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Pamusas speciala pamatskola

1. Visparigs skolas raksturojums

1.1. Skolas vésture un atraSanas vieta

obligato izglitibu. 1989. gada 1.septembri
internatpaligskola, ta ir PamiiSas speciala
PamiiSas speciala pamatskola. PamiiSas Specialas pamatskolas adrese:
Gailisu pagasts, Bauskas novads, LV-3931. Pamisas speciala pamatskola atrodas 10 km

Pamiusas skolu uzcéla 1873. gada. 20. gs. sakuma skola bija 4 klases. 1928. gada izveidoja
seSgadigu skolu. 1940. gada to parveidoja par septingadigu. P&c kara istenoja vispargjo
uz PamiiSas skolas telpam parnaca Rundales
internatpamatskola. Ar 2019.gada 1.martu —
“PamiiSas skola”,

attaluma no Bauskas un 6 km attaluma no GailiSu pagasta ( Uzvaras ) centra.
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Pamusas speciala pamatskola (turpmak ,,izglitibas iestade”) ir Bauskas novada
pasvaldibas specialas izglitibas iestade, kura isteno izglitibas programmas izglitojamiem ar
jauktiem attistibas trauc€jumiem, garigas attistibas trauc€jumiem, vairakiem smagiem attistibas
trauc&jumiem, garigas veselibas trauc€jumiem, maciSanas traucjumiem, valodas attistibas

traucg€jumiem un nodrosina diennakts uzturéSanos izglitibas iestade.
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PamiiSas specialas pamatskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Specialas izglitibas attistibas
koncepcija un PamiiSas specialas internatpamatskolas nolikums.

Izglitibas iestadei ir savs zimogs ar valsts mazo gerboni, tai ir savs rékins Valsts kas¢ un
banka.

Izglitibas iestadei ir sava simbolika — vimpelis, skolas himna, logo.

Macibu un audzinasanas darbs notiek latvie$u valoda.
1.2. Izglitibas iestades vides raksturojums

2018./2019. macibu gada izglitibas iestadé macas izglitojamie no 7 novadiem:

Novads Izglitojamo skaits
Bauskas novads 97
Bauska 25
Gailisu pagasts 13
Vecsaules pagasts 5
Brunavas pagasts 9
Islices pagasts 27
Codes pagasts 8
Ceraukstes pagasts 6
Mezotnes pagasts 1
Davinu pagasts 2
lecavas novads 3
Vecumnieku novads 2
Rundales novads 12
Jelgavas novads 3
Marupes novads 1
Jirmala

Izglitibas iestade realizé pirmsskolas, pamatizglitibas un profesionalas pamatizglitibas
programmas.

2018./2019. macibu gada macas 106 izglitojamie (16 klasu komplekti un 2 pirmsskolas
grupas).

Izglitojamo skaita dinamika pa gadiem

2014./2015. m.g. | 2015./2016. m.g. | 2016./2017. m.g. | 2017./2018.m.g. | 2018./2019. m.g.
105 104 106 119 106

Izglitibas iestades izveli nosaka izglitibas iestades labvéligais mikroklimats, individuala
pieeja macibu darbam, atbalsta personala pieejamiba, realiz€amo specialas izglitibas
programmu plaSs piedavajums. Izglitibas iestade nodroSina izglitibu triicigo un sociala riska
gimenu bérniem.
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Izglitojamo skaits pirmsskolas programmas

Programmas | 2014./2015. | 2015./2016.| 2016./2017. | 2017./2018. 2018./2019.
kods m.g m.g. m.g. m.g. m.g.
01015611 15 15 11 15 9
01015811 4 1 1 -
01015911 5 4 2 3
01015511 - - - 1 3

Kopa: 24 20 11 19 15

Izglitojamo skaits pamatizglitibas programmas
Programmas |2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017. | 2017./2018. 2018./2019.
kods m.g m.g. m.g. m.g. m.g.

21015611 10 15 19 23 22

21015811 45 41 37 37 30

21015911 19 23 28 27 23

21015511 - - - 1 2

21015711 - - - 1 3

Kopa: 74 79 84 89 80

P&c specialas pamatizglitibas iegiiSanas izglitojamie var turpinat macibas izglitibas
iestades profesionalas pamatizglitibas programmas vai radniecigu macibu iestazu profesionalas
pamatizglitibas programmas.

Profesionalas pamatizglitibas programmas nodrosina pirmo profesionalas kvalifikacijas
Iimeni. Programmas norises ilgums — divi gadi.

Izglitojamo skaits profesionalajas programmas

2014./2015. | 2015./2016. 2016./2017. | 2017./2018. 2018./2019.

m.g. m.g m.g. m.g. m.g.

Programmas 3 o K= = S o S - s =

S| = IS | = 18 = 13 = 1S =

kods T SEIE | BE|Z | SE|E | BE|E | SBE|Z

o &4 4 o 2| 4 o & | 4 o & | 3 o~ | 4

1S IS ) 1Ic IS i) e IS +~ e IS ) IS IS +~

= 7 < = 7 < = 7| < = 7] < = 7| <
Majkalpotajs 5 2 5 1 4 1 4 4 1
Galdnieka 2 1 - 5 7 1 7 2

paligs

Kopa: 7 3 5 1 9 1 11 1 11 3

Profesionalas pamatizglitibas programmu audzgéknu atskaitiSanas iemesli: ilgstosa
neieraSanas izglitibas iestadeé. Izglitibas iestades neapmeklésanas iemesls ir darba gaitu
uzsak$ana vai gimenes izveido$ana un bérnu piedzimsana.

Pasnovert&juma zinojums 5



PamiiSas speciala pamatskola

1.3. lIzglitibas iestadeé Tstenojamas izglitibas programmas (izglitojamo skaits uz

01.09.2018.)

Izglitibas programmas un izglitojamo skaits katra no tam (dati uz 01.09.2018.)

Programmas nosaukums Kods Izglitojamo
skaits

Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar | 01015811 -

garigas attistibas traucgéjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar | 01015911 3

smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem

smagiem attistibas traucgjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar | 01015611 9

jauktiem attistibas traucg€jumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar | 01015511 3

valodas trauc€jumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar 21015611 22

maciSanas traucgjumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar 21015511 2

valodas trauc€jumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar 21015711 3

garigas veselibas traucéjumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar 21015811 30

garigas attistibas traucéjumiem

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar 21015911 23

smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem

smagiem attistibas trauc€jumiem

Profesionalas pamatizglitibas programma “Majturiba” ar 22814011 4

pieskiramo kvalifikaciju ,,Majkalpotajs”

Profesionalas pamatizglitibas programma “Kokizstradajumu | 22543041 7

izgatavosSana” ar pieSkiramo kvalifikaciju ,,Galdnieka paligs”

1.4. Pedagogu profesionalas kvalitates novertejums

Izglitibas iestades vadibu nodroSina izglitibas iestades direktors (1 likme), izglitibas

iestades direktora vietnieki (2 likmes), €ku un apsaimniekojamas teritorijas parzinis (1 likme).

Pamisas specialaja internatpamatskola 2018./2019.macibu gada strada 43 pedagogiskie

darbinieki, no tiem:

pirmsskolas skolotaji 3
pamatskolas skolotaji 21
prof. izglitibas skolotaji 3
internata skolotaji 13

100% pedagogisko darbinieku izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam. Izglitibas iestdde ir nodroSinata ar atbilstoSas

kvalifikacijas pedagogiskajiem darbiniekiem. Tiek maciti visi izglitibas programmas paredzgetie

priekSmeti.
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Pedagogisko darbinieku izglitiba

Izglitiba Pedagogu skaits | Ipatsvars % Strada
pamatdarba
Augstaka izglitiba 43 100% 38
Augstaka pedagogiska izglitiba, t.sk. 42 97,7%
Magistri 19

Cita augstaka izglitiba 1 2,3%

Pedagogu darba kvalitates pakapes, t.sk. 21 48,83%

3. pakape (Iidz 2017.g.) 8 18,6%

1. pakape (no 2017.g.) 13 30,23%

Pedagogu sadalijums péc vecuma

Vecums Pedagogu skaits
20 — 29 gadi 1(2,3%)

30 — 39 gadi 8 (18,6%)

40 — 49 gadi 13 (30,2%)
50 — 59 gadi 14 (32,6%)
60 — 69 gadi 7 (16,3%)

Virs 70 gadiem -

Izglitibas iestade strada atbalsta personals

Socialais pedagogs 1 likme
Psihologs 1 likme
Arsta paligs 1 likme
Pediatrs 0,2 likme
Psihiatrs 0,2 likme
Logopeds 1 likme
Bibliotekars 0,5 likme

Miizikas terapeits

Pedagogiskie darbinieki regulari paaugstina kompetenci talakizglitibas un profesionalas
pilnvides programmas pedagogija, specialaja pedagogija, audzinasanas darba organizacija,
macibu priekSmetu metodikas, skolvadibas jautajumos.
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1.5. Socialas vides raksturojums

Pé&c regionalas reformas (novadu izveido$anas) PamiiSas speciala pamatskola ir vieniga
specialas izglitibas iestade Bauskas novada.

Izglitibas iestadé ir labvéliga vide izglitojamo rehabilitacijai un personibas attistibai
(vertibu veidoSanai, zinasanu un prasmju apguvei, pozitivai saskarsmei). Izglitibas iestades
geografiskais izvietojums ir pamats labvéligas fiziskas vides radiSanai — neliels attalums no
pils€tas, labi celi, plasa teritorija. lzglitibas iestades attistibas politika versta uz macibu darba
un rehabilitacijas vides, sakoptas un estétiskas apkartnes veidosanu.

Sociala vide ir labvéliga un drosa, bérniem, vinu vecakiem un pedagogiem ir cienpilna
atticksme citam pret citu. Izglitojamajiem ir iesp&ja gut atbalstu pie sociala pedagoga,
psihologa, medicinas personala. Izglitibas iestades sociala pedagoga 1pasa redzesloka ir 10
bérni, kuriem vérojamas problémas gimeng, uzvedibas trauc&jumi, gritibas macibas, atkaribas
problémas utt. lzglitojamo socialie gimenes apstakli ir viens no iemesliem liclam
pieprasijumam péc sestdienas — sv&tdienas grupas.

Dazadu problémsituaciju risinasanai vienota komanda strada socialais pedagogs,
psihologs, internata skolotaji, macibu priekSmetu skolotaji, ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba
ar Valsts policijas Bauskas iecirkni, nepilngadigo lietu inspektoriem, pasvaldibu socialajiem
dienestiem.

Izglitojamo gimenu socialais sastavs 2018./2019.m.g.

Bérni — invalidi 35
Gimenes, kuras ir abi vecaki 61
Nepilnas gimenes 35
Audzina vecvecaki vai citi radinieki 2
Bareni un aizbildnieciba esosie 8

1.6. Izglitibas iestades IpaSie piedavajumi

Izglitibas iestade realizé dazadas intereSu izglitibas programmas (fakultativi), lai
padzilinatu un pilnveidotu zinaSanas un prasmes noteiktas jomas, ka ar1 veicinatu izglitojamo
talantu attistibu. IntereSu izglitibas programmu nodarbibas notiek péc stundam.

Interesu izglitibas nodarbibas 2018./2019.m.g.:
- Rokdarbi ,,Caklas rokas*
- Ansamblis
- Makslas pulcins
- Véstures pulcins
- Etikas pulcing
- Datorikas pulcins
- Veselibas macibas pulcins
- Dejas pulcins
- Galdniecibas pulcins
- Kokapstrades pulcins
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- Majturibas pulcini
- Sporta pulcins

Izglitibas iestade tiek piedavatas grupu un individualas nodarbibas atbilstosi
izglitojamajiem diagnostic&tajam veselibas, maciSanas un uzvedibas problémam:
- Arstnieciska vingro$ana
- Ritmika
- Logopédija
- Mizikas terapija
- Nodarbibas ar zirgiem
- Kanisterapija
- Peldésanas nodarbibas baseina
Izglitibas iestad¢ ir savi IpaSie piedavajumi:
- Neliels izglitojamo skaits klas€s
- Individuala pieeja un individualas macibu programmas
- Pozittvs mikroklimats skola
- Atbalsta personala pieejamiba
- Uztur&Sanas internata
- Bezmaksas parvadajumi
- Kbvalitativa édinasana. Atbalsta programmas ““ Skolas auglis”, “ Skolas piens”
- Macibu ekskursijas
- Teatra, izrazu un koncertu apmekl&jumi

Izglitibas iestadei ir izveidojusas savas tradicijas:

Skolas svétki
- 1.septembris - Zinibu diena;
- Gimenes dienas;
- ,,Es ar savu skolotaju”;
- Darza svétki;
- Pédgjais zvans;
Izlaidums

Valsts svétki
- Lacplesa diena;
- 18. novembris;
- Barikazu atceres diena

Gadskartu svinibas
- Mikeli;
- Martini;
- Advente;
- Ziemassvetki;
- Svecu diena;
- Meteni;
- Lieldienas
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Zinibu svetki

Macibu priekSmetu nedélas;
Macibu priekSmetu peécpusdienas;
Ekskursijas;

Izstades;

Konkursi;

Dzejas dienas

Sporta tradicijas

Sporta sacensibas;
Rotalu peécpusdienas;
Pargajieni;

Veselibas dienas;
Galda spelu turniri

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki (iepriek§éjo macibu gadu prioritates un

konkréti rezultati)

2.1. Izglitibas iestades darbibas mérki, uzdevumi un vizija

Izglitibas iestades darbibas merkis ir:

Veidot izglitibas vidi, organiz& un istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai
nodro$inatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas valsts standarta noteikto
mérku sasniegSanu.

Izglitibas iestades galvenie uzdevumi ir:

istenot specialas izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu,
1zveleties izglitoSanas darba metodes un formas;

nodroSinat izglitojamo ar iesp&jam apght zinasanas un prasmes, Kkas ir
nepiecieSamas personiskai izaugsmei un attistibai, nodarbinatibai un socialajai
integracijai;

veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

sekmét izglitojamo atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, vidi un
valsti, pilnveidot izpratni par savu tautu, Té€vzemi un moralajam veértibam,

sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu, lai
nodroS$inatu izglitibas ieguvi;

nodro$inat izglitibas programmas TistenoSana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finanSu resursus.

Pasnovértejuma zinojums 10



PamiiSas speciala pamatskola

Izglitibas iestades vizija

Cel§ uz kvalitativu, musdienigu, humanu specialas izglitibas iestadi, kas atvérta
sabiedribai, balstas uz brivu, iesp&ju robezas Iidzatbildigu izglitojamo, pedagogu, vecaku un
sabiedribas sadarbibu.

Izglitibas iestades misija

NodroSinatas izglitibas ieguves iespgjas ikvienam izglitojamam, atbilsto§i vina

veselibas stavoklim.

2.2. Iepriekséjo macibu gadu izvirzito prioritasu istenoSana

Analizgjot izglitibas iestades attistibas plana izpildi, konstatets, ka pamata izpilditi visi
planotie uzdevumi. Korekcijas attistibas plana realizacija ieviesusi aktuala sociali ekonomiska

situacija un izmainas valsts izglitibas stratégija.

Darbibas Darbibas Sasniegtais
joma prioritate
Macibu Realizét e 2014.gada 29.augusta licencéta specialas pamatizglitibas
saturs izglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas trauc&jumiem
rogrammas, _ . N N
Easgatbilstu e 2014.gada  aktualizétas: specialas pamatizglitibas
oo programma  izglitojamiem ar  garigas attistibas
izglitojamo . -
. trauc€jumiem (programmas kods 21015811) un specialas
sp&jam,

interesém un
realajam dzives
pieprasijjumam

pamatizglitibas programma izglitojamiem ar smagiem
garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem
attistibas trauc€jumiem (programmas kods 21015911)

2015.gada 1l.aprili akreditéta specialas pamatizglitibas
programma izglitojamajiem ar maciSanas traucgumiem
(programmas kods 21015611)

2017.gada licencéta specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar valodas traucgjumiem (programmas
kods 21015511), specialas pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamiem ar valodas traucgumiem
(programmas  kods  01015511) un  specialas
pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas
veselibas traucgjumiem (programmas kods 21015711)

izstradata un licencéta

profesionalas pamatizglitibas programma
“Kokizstradajumu  izgatavoSana” ar  kvalifikaciju
“Koksnes materialu apstradatajs” (3 gadi)

Audzinasanas  programma  aktualiz€ta  atbilstosi

AudzinaSanas vadlinijam, internata skolotaji izstrada
detalizétus tematiskos planus klases audzinasanai
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MaciSana un

Macisanas un

Daudzveidigu macibu metozu izmantoSana nodroSina

macisanas macisanas dinamisku darbu maciSanas procesa
rocesa . . . .- . e
E litates Izglitojamie atbilsto§i vecumam un intelektualajam
valita . .. . i
. sp€jJam apgust paSnovertejuma prasmes, Izmantojot
uzlaboSana, edagogu piedavatos kritérijus
dazadojot pedagogu p !
macibu metodes Izglitojamie piedalas izglitibas iestades, novadu, specialo
un izmantojot izglitibas  iestazu  republikas sporta  sacensibas,
diferencétu olimpiades, makslas konkursos un skates
PIeeju. Izglitibas iestade nodroSina vispusigu pedagogu
Pedagogu savstarpgjo pieredzes apmainu, popularizgjot labas
profesionalas prakses piemerus
kompetences Izveidots  pedagogu  profesionalas  kompetences
pilnveidoSana pilnveides plans
Izglitojamo Izglitojamo Pilnveidota izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaite un
sasniegumi macisanas analize, izveidojot efektivu, vienkarSu un saprotamu
prasmju un izaugsmes izpétes sist€mu
macibu . NP . -
i Notiek izglitojamo sasniegumu analize, uzdevumu
sashiegumu o L L o
. izvirzZisana metodiskajas komisijas un pedagogiskas
izaugsme _ . _ o
o g _ padomes sédés 2 reizes gada, kas dod iesp&ju uzlabot
ikdienas macibu _ -
. macibu darba rezultatus
darba, ieverojot
izglitojamo Izglitojamo sekmes valsts parbaudes darbos parsvara ir
spejas stabilas, augsta un optimala Iimeni
Izglitojamie regulari ienem godalgotas vietas specialo
izglitibas iestazu republikas konkursos, sacensibas,
izveidota datu baze par izglitojamo sasniegumiem sporta
un konkursos
Atbalsts Vienotas Izveidota atbalsta personala komanda (logopédi,
izglitojamiem | atbalsta sist€mas psihologs, socialais pedagogs, mizikas terapeits,
pilnveidosana. mediciniskais personals), kas veic izglitojamo izpéti,
Informacijas palidz problému risinaSana, sadarbojas ar pedagogiem un

apmainas un
sadarbibas starp
izglitibas iestadi
un vecakiem
pilnveidosana

vecakiem

Izglitibas iestade ir Kkustibas

Olimpiade” dalibnieks

,Latvijas  Speciala

2015./2016.mac.g. izglitibas iestade atjaunoja dalibu
Veselibu veicino$o skolu tikla

Izglitibas iestade divas reizes ned€la organiz€ attistosas
nodarbibas ar zirgiem sporta kluba ,,Mémele”

No 2014./2015. mac.g. nodroSinata miazikas terapija
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macibu un audzinaSanas procesa

e No 2015./2016. mac.g. nodroSinatas kanisterapijas
nodarbibas

e No 2016./2017.mac.g. notiek ,,Dzimbas” nodarbibas

e Tieck organizétas peldésanas nodarbibas Bauskas
peldbaseina, sporta nodarbibas Uzvaras sporta zalé

e Regulari tiek organizéti pasakumi, sanaksmes un tikSanas
ar vecakiem. Vecaki regulari tiek informéti par izglitibas
iestades darbu, izglitojamo sasniegumiem

o Tiek veiktas vecaku aptaujas

Izglitibas Izglitibas o Izglitibas iestadei ir senas tradicijas, kuras tiek koptas un

iestades vide | iestades tEla pilnveidotas, ievieSot novitates

Veldosafla_tm o Izglitibas iestadei ir himna, vimpelis un logo

popularizésana.

e Dazadu pasakumu ietvaros (Darza svetki, Carnikavas
ritmi u.c.) veidoti materiali par izglitibas iestadi viet&ja
prese un televizija

Fiziskas vides
pilnveidosana

e No 2014.gada tiek rikoti Darza svétki, kas palidz veidot
pozitivu izglitibas istades t€lu sabiedriba un sponsoru
piesaisti

e Piesaistot vecaku padomes izveidoto biedribu un
sponsorus, iesaistot darbos izgitojamos, vecakus un
personalu, apzalumota izglitibas iestades teritorija,
ickartota ara skatuve, Zala klase, voleibola laukums,
izveidots kalns, atjaunoti sporta laukuma celini

¢ Pilnveidots rotalu laukums pirmsskolas un sakumskolas
bérniem

e Nav izveidots izglitibas iestades muzejs telpu trikuma

del
Resursi Izglitibas e Papildinata un pilnveidota macibu materiala baze,
iestades telpu atjaunots macibu gramatu fonds atbilstosi izglitibas
labiekartoSana programmu prasibam

un materiali

C e [esakta metodisko un macibu materialu iegade Montesori
tehniskas bazes

nodarbibam pirmsskola

pilnveidosana

atbilstosi e lesp€ju robezas nodroSinati nepiecieSamie resursi
misdienu profesionalo  programmu realizacijas efektivitates
prasibam. uzlabosanai, lai péc iesp&as sekmigak sagatavotu

audzeknus darba tirgum
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Personala
attistibas
efektivitate

e lerikota ,, Hiro-320” diagonala pacelSanas platforma

e 2016.g. veikta internata €kas jumta nostiprinaSana, ar
Bauskas novada Domes lidzfinanséjumu ierikots
ugunsdzesibas dikis

e 2016.g. izstradats projekts un tame internata &kas
siltinaSanai

e 2018.g. veikta tidensvada rekonstrukcija un attiriSanas
iekartas remonts

e 2018.g. veikta mazas skolas arsienas siltinaSana, tualetes
izveide, logu nomaina galdnieku darbnica, logu un
durvju nomaina virtuve, vartu nomaina katlumaja

e 2018.g. rudeni ir veikta jumtu nomaipa un sienu
siltinasana galdniecibas €kai un saknu pagrabam

e 2019.g. veikta siltummezglu nomaina cetros macibu
kabinetos un biblioteka

o Ir wveikts kvalitativs planveida izglitibas iestades
iekStelpu remonts un mebelu iegade:

2016.g. — datorklases, 1.klases remonts un mébelu iegade,

jaunas skolas 2.stava tualetes remonts, ar Bauskas novada

Domes lidzfinans€jumu - sporta zales renovacija

2017.9. — majturibas kabinetu remonts un materiali

tehniskas bazes atjaunos$ana, Ceribu klases, 3./4.a klases

remonts

2018.g. — dabaszinibu kabineta, Ceribu klases remonts,

vecas skolas koridora remonts un sienu apglezno$ana,

meébelu iegade pirmsskolas grupam

2019.g. — latvieSsu valodas kabineta, gulamtelpas un

bibliotekas remonts, mébelu iegade bibliotekai, gultu iegade

meitenu Un z&nu internatam

¢ Planveidigi tiek modernizeti macibu kabineti

e Planveidiga un nepartraukta pedagogu talakizglitiba

e 2017./2018.mac.qg. 13 pedagogi piedalijusies
profesionalas kvalitates novertéSanas procesa, ieglistot
1 kvalitates pakapi

e Pirmsskolas pedagogi macibu gada garuma apmekle
kursus Montesori pedagogija

Izglitibas
iestades darba
organizacija,
vadiba un

Izglitibas
iestades
attistibas
planoSana un

o lzstradata izglitibas iestades paSveért€Sanas kartiba

e Gandriz visi darbinieki iesaistas izglitibas iestades darba
planosana un pasnoveértésana
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kvalitates nodro§inasana. e Izstradats attistibas plans 2017. — 2020.gadam
nodrosinasana Izglitibas e 2018.gada februarT izieta izglitibas iestades un izglitibas
iestades programmu akreditacija, direktora atestacija uz 6 gadiem
konkurétspgjigas . .
darbil‘tl)as pelig e Ar 2019.g. l.martu ir mainits skolas nosaukums —
i PamiSas speciala pamatskola
nodroS§inasana

e Parstradati izglitibas iestades darbibu reglament&josie
dokumenti, tie atbilst likuma prasibam un regulari tiek
pilnveidoti

3. Ieprieks§éja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

No 2018. gada 29.janvara lidz 2018.gada 2.februarim ir notikusi izglitibas iestades
un izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja atestacija.

Izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr.3533, izdota 2018.g. 6.marta.
Akreditacijas komisija atzim&jusi izglitibas iestades darbibas stipras puses:

1. Macibu saturs tiek planots nemot véra izglitojamo individualas attistibas Tpatnibas un
sp&jas.

2.1. Macibu procesa tiek nodroSinata pozitiva sadarbibas vide, izmantotas miisdienigas un

daudzveidigas macibu metodes. Tiek veicinata izglitojamo motivacija, iesaistot praktiskas

nodarbibas, macibu ekskursijas, pielietojot kompetencu pieeju macibu procesa.

2.2. Regulara izglitojamo sasniegumu dinamikas izpéte un analize dod iesp&u katram

izglitojamajam nodro$inat vina sp&jam atbilsto$u un attistoSu macibu planu. Visi skolas

izglitojamie tiek iesaistiti arpas stundu skolas pasakumos, kas saistiti ar macibu programmu

apguvi.

2.3. Veiksmigi izstradata izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba. Izglitojamo

macibu sasniegumu analizes rezultati sekmigi tiek izmantoti macibu procesa pilnveidei.

Izglitojamie un vinu vecaki regulari tiek informéti par macibu sasniegumiem.

4.1. Skolas atbalsta komandas darba organizacija, psihologiskais un socialpedagogiskais

atbalsts izglitojamajiem.

4.1. Rehabilitacijas pasakumu komplekss izglitojamajiem ar ipaSam vajadzibam.

4.2. Praktiskas nodarbibas izglitojamajiem par ricibu ekstrémas situacijas.

4.5. individuals atbalsts katram izglitojamajam vina sp&u un prasmju pilnveidei un

attistiSanai.

4.6. Vecaku iesaistiSana skolas un klases pasakumu organizéSana, lidzdarboSanas skolas

labiekartoSanas talkas.

5.1. Izglitibas iestadé ir daudzveidigas tradicijas, tas tiek koptas un attistitas.

7.2. Veiksmigi organizets personala vadibas process, meérktiecigi veicinot personala

pasiniciativu izglitibas iestades darbibas pilnveidei.
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Akreditacijas komisija izvirzijusi rekomendacijas izglitibas iestades darba uzlaboSanai.

1.1 Turpinat darbu, meklejot jaunus panémienus, audzeknu attistibas dinamikas izpetes
darba (uzskatamiba)

Izglitibas iestade ir izveidota izaugsmes dinamikas uzskaites datu baze, kuru regulari
papildina. Katra semestra nosléguma pedagogi apkopo un individuali izvérte izglitojamo
sasniegumus ikdienas darba katra macibu prickSmeta. Tiek veikta izglitojamo macibu
sasniegumu dinamikas analize.

2.1. Profesionalas pamatizglitibas programmu kvalifikacijas prakses organizét arpus
skolas, lai veicinatu uznémuma darba vidé balstitu izglitibu

No 2017./2018.mac.g. profesionalas pamatizglitibas programmu kvalifikacijas prakses
organizéetas arpusskolas uznémumos un iestades, lai veicinatu darba vide balstitu izglitibu.

2.1. Veicinat pedagogu profesionalo izaugsmi un pilnveidot pedagogu prasmi IT
izmantoSana izglitibas programmu isteno$ana un macibu Ilidzeklu veidosana

Macibu procesa nodrosinasanai un dazadosanai pedagogi var izmantot interaktivo tafeli,
projektoru, dokumentu kameras, kodoskopu. Majturibas, dabaszinibu, latvieSu valodas,
vestures, logopedijas kabineti un gandriz visas macibu klases ir nodro§inatas ar datoriem ar
interneta pieslégumu, televizoriem. V&l ir nepiecieSami uzlabojumi galdniecibas kabineta.

2018./2019.mac.g. metodisko komisiju darba uzdevumos ieklauta pedagogu apmaciba
un daliSanos pieredz€ IT izmantoSana izglitibas programmu istenoSana un macibu lidzeklu
veidoSana.

2.2. Veicinat izglitojamo pozitivu attieksmi pret macibu procesu, attistit maciSanas
motivaciju.

Pedagogi izmanto dazadas macibu satura apguvi sekméjoSas metodes — praktisko
uzdevumu risinaSana, demonstréSana, paru un grupu darbs, diskusijas, situaciju izpete un
analize, jautajumi un atbildes u.c. Macibu metodes un panémienti tiek izveleti atbilstosi skolenu
attistibas, sp&ju un vecuma ipatnibam, akcent€jot darbu ar dazadiem informacijas avotiem un
tehnologijam, veicinot lidzatbildibu par macibu darba rezultatiem. Macibu metozu izvéli
nosaka ar1 veikto parbaudes darbu rezultati un attistibas dinamikas novertgjums.

Lai motivétu izglitojamos sasniegt labus rezultatus, tiek izmantoti dazadi stimuléSanas
veidi — atzinibas raksti, ekskursijas, daliba kultiirizglitojoSos pasakumos.

Sadarbiba ar atbalsta personalu jaturpina darbs nesekmigo izglitojamo maciSanas
motivacijas veidoSanai, izglitojamo personigas atbildibas paaugstinasanai.
2.3. Akcentét izglitojamo pasnovértéjuma nozimi. Turpinat darbu pie vienotu prasibu

pilnveidoSanas parbaudes darbu izveide un verteSana.

Tiek izstradati parbaudes darbi macibu priekSmetos ar noteiktiem vertéSanas kritérijiem,
kuri zinami izglitojamiem.
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4.2. Pie bibliotekas, medicinas kabineta izlikt darbinieku darba grafikus

Macibu gada sakuma izglitibas iestades direktore apstiprina bibliotekara, medmasas un
arsta pediatra darba grafikus. Darba grafiki tiek izlikti pie bibliotekas un medicinas kabineta.

4.2. Kokapstrades kabineta, izglitojamajiem pieejama vieta izvietot darba drosibas
instrukciju

Atbilstosi MK noteikumiem Nr. 1338 ,,Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo droSiba
izglitibas iestadeés un to organiz€tajos pasakumos” izstradatas droSibas instrukcijas, tas ir
izvietotas macibu kabinetos pie sienas, izglitojamajiem pieejamaja vieta. Izglitojamie tiek
iepazistinati ar darba drosibas noteikumiem macibu gada pirmaja stunda.

4.2.; 5.2. Izglitojamo drosibai salabot apmales nobrauktuvém un ar€jiem sliekSniem.
Nepilnibas ir novérstas.

4.2.; 5.2. Salabot sliekSnus klases telpas, lai izglitojamie ar parvietoSanas griittbam varétu
viegli ieklut visas skolas telpas.

Veicot remontu dabaszinibu kabineta, “Ceribu” klas€ un vecas skolas gaitent parveidoti
klasu telpu slieksni, nodroSinot netraucétu iekluivi telpa izglitojamajiem ar ratinkréslu.
5.2.; 6.1. Programmas “Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
maciSanas traucéjumiem” realizacijai nodroSinat piemérotas telpas Kkimijas, fizikas
priekSmetiem. Pilnveidot dabaszinibu kabinetus

No 2018./2019.mac.g. ieplanota dabaszinatnu kabineta izveide, materiali tehniskas
bazes pilnveidosana kimijas — fizikas priek§metiem.
5.2. Profesionalas pamatizglitibas programmas “Kokizstradajumu izgatavoSana” un zenu

majturibas macibu procesa nodroSinasanai €ka — darbnica nepiecieSams remonts

Ekai — darbnicai ir nomainiti logi, durvis, nosiltinatas arsienas. Turpmakajos gados ir
paredzéts iekstelpu kosmetiskais remonts.

6.1. Sadarbiba ar Bauskas novada paSvaldibu risinat jautajumu par €ku renovaciju un
telpu paplasinasanu
Pasvaldiba ir iesniegts projekts “Skolas ekas fasades vienkarSota atjaunoSana”. Notiek

parrunas ar novada domes parstavjiem par €ku renovaciju.

6.2. Turpinat motivét pedagogus izstradat jaunus metodiskos materialus un popularizét
savu darba pieredzi izglitibas iestade un arpus tas

7.1. Aktivak iesaistit izglitibas iestades padomi skolas darba paSvertéSana un talakas
attistibas planosana. Pilnveidot izglitibas iestades padomes sastavu atbilstoSi normativo
aktu prasibam

Izglitibas iestades darba vertésana piedalas Izglitibas iestades padome, gan izsakot
priekslikumus, gan praktiski piedaloties materialu apkopoSana.

Izglitibas iestades vecaku sapulcgs tiek sniegta informacija par skolas padomes darbu.
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Pavasara vecaku sanaksmé notika izglitibas iestades padomes parvélésanas, padomes
sastavs atbilst normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestades pasnovertéjums notiek péc sadas shémas:

Vs

N
PriekS§metu skolotaju
pasnovertejums
- - . \
Metodisko komisiju
pasnovertejums

Vs

Audzinataju,
pulcinu vaditaju
pasnovertejums

~N

\ 4

s

Metodiskas komisijas
pasnovertejums

v

Izglitibas iestades vadibas

pasnoveértéjums

!

Pedagogiska sede

}

Izglitibas iestades pasnovértéjums

N
Atbalsta personala
pasnovertgjums
y
- . \
Atbalsta komisijas
pasnovertejums
v

4. Izglitibas iestades sniegums un ta noveértéjums ar kvalitates veértéjuma limeni

atbilstoSajos kritérijos

4.1. Macibu saturs - izglitibas iestades Istenotas izglitibas programmas.

Izglitibas iestade realiz€ 4 licenc€tas specialas pirmsskolas izglitibas programmas, 5
licencétas pamatizglitibas programmas un 2 licencétas profesionalas izglitibas programmas.

Izglitibas programmas Kods Licence Akredit | Izglitojamo | Izglitojamo | Izglitojamo
nosaukums acijas skaits skaits skaits
termin$ | 2016./2017. | 2017./2018. | 2018./20109.
m.g. m.g. m.g.
Nr.  |Datums I " IS " 9 .
= |5 |5 |5 |§ |5
s |2 |& |8 |& |38
A /M A /M %5 /M
Specialas pirmsskolas 01015811 V- |14.03. - - 1 1 - 1
izglitibas programma 4116 | 2011.
izglitojamiem ar garigas
attistibas trauc&umiem
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Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamiem ar smagiem
garigas attistibas
trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem
attistibas traucg€jumiem

01015911

V-
4173

01.04.
2011.

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamiem ar jauktiem
attistibas trauc&umiem

01015611

V-
7183

23.04.
2014.

11

17 |15

18

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamiem ar valodas
attistibas traucg€jumiem

01015511

V-
9014

17.03.
2017.

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem
ar garigas attistibas
traucgjumiem

21015811

V-
7247

13.06.
2014.

2024.

07.03.

37

39 |37

38

30

30

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem
ar smagiem garigas
attistibas trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem
attistibas trauc&umiem

21015911

2647

09.08.
2010.

2024.

07.03.

28

27 | 27

29

23

23

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem
ar macisanas
traucgjumiem

21015611

V-
7449

29.08.
2014.

2024.

07.03.

19

21 | 23

23

22

22

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem
ar garigas veselibas
traucgjumiem

21015711

V-
9016

17.03.
2017.

2024.

07.03.

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem
ar valodas attistibas
traucgjumiem

21015511

V-
9015

17.03.
2017.

2024.

07.03.

Profesionalas pamatizglitibas programmas

Izglitibas
programmas
nosaukums

Pieskirama
kvalifikacija

Kods

Licence

Nr.

Datums

Akredita
cijas
termins

Izglitoja
mo
skaits
2016./
2017.
m.g.

Izglitoja
mo
skaits
2017./
2018.
m.g.

Izglitoja

mo
skaits
2018./
20109.
m.g.

Majturiba

Majkalpotajs

22814011

29.03.
2017.

07.03.
2024.

4

4

4

Galdnieka
paligs

Kokizstradaju
mu
izgatavoSana

22543041

27.11.
2017.

07.03.
2024.
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Izglitibas programmas atbilst izglitibas standartu, profesijas standartu prasibam un
citam normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Profesionalas pamatizglitibas programmas ir aktualas atbilstoSi nozares attistibai un
izglitojamo veselibas stavoklim un sp&jam, péc kuru apgiiSanas lauj veiksmigak risinat
izglitojamo socialas adaptacijas problémas.

Pedagogu tarifikacijas saraksts un macibu priekSmetu stundu plans atbilst izglitibas
programmu macibu priekSmetu un stundu planiem. Laikus tiek veiktas Izglitibas un zinatnes
ministrijas (IZM) noteiktas izmainas izglitibas programmas un stundu planos. Visas macibu
priekSmetu programmas ir izvertetas un tiek istenotas noteikta kartiba.

Pedagogi parzina un izprot macibu priek§meta standarta noteiktos merkus, uzdevumus,
obligato saturu, izglitojamo sasniegumu vértéSanas formas un kartibu.

Pedagogi plano macibu satura apguvi: macibu satura apguves secibu un apguvei
paredzeto laiku, vertéSanas krit€rijus un kartibu, izglittbas programmas TstenoSanai
nepieciesamas metodes un macibu lidzeklus.

Planojot savu darbu, pedagogi nem véra izglitojamo pamatzinasanu Itmeni. Macibu
gada sakuma visi pedagogi ir izstradajusi izvéletajai macibu priekSmetu programmai un macibu
priek§metu standartiem atbilstoSus macibu priekSmetu tematiskos planus. Tie tiek saskanoti ar
direktora vietnieku izglitibas joma. Pedagogi realiz€ apstiprinatos macibu priekSmetu
tematiskos planus, nepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas. Pedagogi plano macibu
lidzeklus un metodes, macibu darba diferenciaciju un individualizaciju. Macibu priekSmetu
programmu kvalitativai apguvei pedagogi plano individualo darbu ar izglitojamiem, kam
radusas grutibas macibu vielas apguvei, konsultacijas izglitojamo grupam, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistits atbalsta personals. Macibu stundu veéroSanas
dokumenti liecina, ka pedagogi optimali plano macibu vielas apguves secibu, t€mu apguves
laikus, nem veéra izglitojamo sp€jas. Pedagogi savstarpgji sadarbojas macibu priekSmetu satura
apguves planojuma un parbaudes darbu izstrade.

No 2011.gada 1.septembra izglitibas iestadg ieviesta skolvadibas sisteéma ,,e-klase”.

AtbilstoSi normativajiem dokumentiem un licenc€tajam programmam ir izveidots
stundu plans, sastadita tarifikacija un macibu priek§metu stundu saraksti. Macibu stundu
saraksti ir pieejami un parskatami. Ar tiem var iepazities ari zurnala ,,e-klase”. Izglitojamo
macibu slodze atbilst izglitibas programmas noteiktajam stundu planam. Konsultacijas notiek
saskana ar direktores apstiprinatu individuala darba sarakstu.

Izglitojamo intereSu un radoSo sp&ju pilnveidei tiek organizéta interesu izglitibas
programmu (fakultativi) apguve, atbilsto$i izveidotajam un apstiprinatajam sarakstam. IntereSu
izglitibas nodarbibu dalibnieku saraksti tiek sastaditi, pamatojoties uz izglitojamo vecaku
iesniegumiem.

Pamiisas specialaja internatpamatskola darbojas 4 metodiskas komisijas:
- pirmsskolas un C limena klasu metodiska komisija;
- latvieSu valodas un humanitaro priekSmetu metodiska komisija;
- matematikas un eksakto priekSmetu metodiska komisija;
- internata skolotaju metodiska komisija.
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Metodiskas komisijas vienojas un noformulé noteikumus par:

majas darbu sistému;
izmantojamajiem macibu lidzekliem un materialiem;

paraugprogrammu analizi, korekciju un pielietoSanu macibu procesa;
- korige individualo programmu izstradi C limenim.

Metodiskajas komisijas (turpmak teksta — MK) pedagogi konsult&jas ar atbilstosa vai
radnieciga prickSmeta pedagogiem, dalas pieredz€, parruna novitates, organiz€ radosas
darbnicas un pieredzes apmainas braucienus uz citam skolam. Macibu priekSmetu MK tiek
izvertets un izveidots macibu literatiiras saraksts.

Lai sekmigak var€tu nodroSinat nepiecieSamos resursus izglittbas programmu
realizacijai, izglitibas iestades vadiba macibu gada beigas analiz€ pedagogu darba
paSvertgjumus un, planojot jauno macibu gadu, nem véra pedagogu ieteikumus. Vienlaikus
katrs pedagogs veic savu macibu priekSmeta pasvert§jumu macibu gada beigas.

Macibu Iidzeklu iegade tiek planota un veikta, metodiskajam komisijam sadarbojoties
ar bibliotekari. Katru gadu tiek izveértéts un nepiecieSamibas gadijuma korigéts izmantojamas
macibu literatiras saraksts, ko apstiprina direktors. Izglitibas iestade pilniba nodroSina
izglitibas programmu TstenoSanai atbilstoSo macibu literatiiru un materiali tehnisko bazi.

Izglitibas iestadeé ir izstradata audzinasanas programma, saskana ar to audzinataji
izstrada grupu audzinaSanas planus. Audzinasanas planos péctiecigi ieklautas t€mas, kas veido
izglitojamo attiecksmi pret sevi, citiem, dabu, sabiedribu, valsti, audzinot krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus. Izglitibas iestad¢ izstradatas vienotas prasibas klasu
audzinataju darba planiem un klasu audzinataju portfolio.

Izglitibas iestades vadiba parrauga, koordin€ un nodroSina nepiecieSamo atbalstu
izglitibas programmu un macibu priekSmetu programmu realiz€$ana, macibu satura jautajumi
tiek apspriesti un saskanoti MK.

Izelitibas iestades darbibas stipras puses:

- Izglitibas iestades Nolikumam un aktualajai sociali ekonomiskajai situacijai atbilstoSas
licencetas specialas pirmsskolas un pamatizglitibas programmas;

- Pedagogi parzina macibu prickSmetu standartus un programmas, macibu Sasniegumu
vertéSanas kartibu un formas;

- Macibu saturs tiek planots nemot veéra izglitojamo individualas attistibas ipatnibas un
Spéjas;

- Izglitojamo macibu sasniegumu registréSanai un apkoposanai izmanto e-zZurnalu;

- Bagatiga pieredze specialo izglitibas programmu istenoSana;

- Profesionalas izglitibas programmu piedavajums;

- KlaSu audzinataji strada péc vienotas audzinasanas programmas;

- Spgja operativi pielagoties jaunam izglitibas situacijam.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Saglabat esosas iestradnes un regulari sekot novitatém izglitibas joma;
- Apkopot un izvertét pedagogu pieredzi individualo macibu planu veidoSana, izstradat
vienotu pieeju individualo planu izstradg;
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- Izstradat macibu materialus elektroniska formata;
- Pilnveidot macibu metodes apvienotajas klases.

Vertejums: labi

4.2. MaciSana un macisanas.

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Pedagogi regulari apmeklé talakizglitibas kursus, kuri tiek organizéti ari izglitibas
iestadé, lai paaugstinatu pedagogisko kompetenci. Visi pedagogi aktivi darbojas klasu
audzinataju un macibu priekSmetu metodiskajas komisijas. Pedagogiem regulari sniegta
atgriezeniska saikne par véroto stunda, akcent&jot stipras puses, parrunajot nepiecieSamos
uzlabojumus turpmakai darbibai. Ar macibu procesa organiz€Sanu stundas saistito
dokumentaciju un e-zurnala aizpildisanu parrauga direktora vietnieks.

Pedagogi izmanto dazadas macibu satura apguvé piemérotas metodes, dalas sava darba
pieredzg, vadot atklatas stundas vai pasakumus macibu priekSmeta. Pedagogi organizé macibu
priekSmetu nedélas sava priekSmeta popularizéSanai. Pedagogu izmantotas macibu metodes ir
daudzveidigas un atbilst izglitojamo sp&jam, vecumam, macibu priekSmetu specifikai un
macibu satura prasibam. Pedagogi plano daudzveidigus ikdienas parbaudes darbus. Macisanas
process lauj izglitojamiem sasniegt paredze€tos mérkus un uzdevumus, dod iesp&ju
izglitojamiem iesaistities sava darba vérteésana.

MaciSanas procesa izmantotie macibu materiali atbilst izglitojamo vecumam un
attistibas ITmenim, sp&am un konkr&tai macibu stundai. Macibu lidzeklus regulari atjauno un
papildina. Klasu telpu iekartojums veicina iesp&ju izmantot jaunakas tehnologijas un macisanas
metodes. Izglitibas iestadé ir pie€jama interaktiva tafele, 2 dokumentu kameras, macibu
kabinetos ir datori ar interneta pieslégumu, televizori.

Jaunas vielas maciSana balstita uz izglitojamo iepriek§€jo zinasanu pieredzi un
apgiitajam prasmém. Macibu stundas ir mérktiecigas, ar realiem un sasniedzamiem rezultatiem.
Pedagogu skaidrojums un stastijums ir saprotams, piemé&rots macamajai témai, izglitojamo
vecumam un garigas attistibas Iimenim. Pedagogi izskaidro izglitojamiem darba mérkus un to
saistibu ar iepriekS macito. Norades ir skaidras un atbilstoSas izglitojamo uztveres ITmenim.
Pedagogu valoda ir skaidra, saprotama un atbilstosa izglitojamo vecumam. Pedagogi regulari
atbalsta un uzmundrina izglitojamos, palidz risinat macibu darba raduSas problémas.
Izglitojamie macas saprast pedagogu izvirzitos mérkus, uzdevumus un prasibas.

Izglitibas iestades metodiskajas komisijas ir izstradata vienota majas darbu sisteéma, ta
nosaka izglitojamo individuala darba veidu, biezumu, apjomu un vértéSsanu. Majas darbu
formas ir daudzveidigas, majas darbi ir mérktiecigi, rosina izglitojamos patstavigam darbam.
Majas darbu apjoms ir optimals, sabalans€ts starp dazadiem macibu priekSmetiem un
izglitojamo attistibas limeniem. Visi izglitojamie ir iepazistinati ar izglitibas iestadé pastavoso
majas darbu sist€tmu. Izglitojamo vecaki ir informéti par izglitibas iestadé pastavoSo majas
darbu sisteému.

Metodiska darba joma, kas akcenteta pedgos gados, ir izglitojamo praktiska darba
prasmju attistisana. Visu macibu priekSmetu programmu istenoSana veiksmigi tiek nodrosinata
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macibu procesa saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitatém, iesaistot izglitojamos
daudzveidiga praktiska darbiba. Macibu procesa tiek izmantota apkartéja vide macibu darba
dazadosanai un saistibas ar realo dzivi nodroSinasanai. Izglitibas iestade ir noteikta kartiba
macibu ekskursiju planoSanai un organizé$anai. Notiek kvalitativas macibu ekskursijas. Macibu
procesa iegiitas zinaSanas tiek pielietotas dazados pasakumos. (PriekSmetu ned€las un
pecpusdienas, Modes skates, ,,Balsis”, ,,Edisim un dzivosim veseli” u.c.).

Izglitibas iestade regulari piedalas vides saglabaSanas un sakopSanas programmas
(Makulatiiras, nolietoto elektroprecu vaksana, talkas).

Veérotas stundas un pirmsskolas grupu rotalnodarbibas ir radosas, interesantas. Macibu
procesa pedagogi censas veidot pilnvértigu dialogu ar izglitojamiem, kas ne vienmér izdodas
intereses un motivacijas tritkuma dé] no izglitojamo puses. Pedagogi veiksmigi iesaista macibu
darba visus izglitojamos, rosina vinus izteikt savu viedokli, analiz&t, attistit pasveért&juma
prasmi, novérst neprecizitates un kltdas. Pedagogi prasmigi veido un vada dialogu ar
izglitojamiem, uzklausa un nem veéra vinu izteiktas domas un viedoklus.

Pedagogi konsulté izglitojamos grupu darba vai individuala darba laika (p&c grafika).
Izglitibas iestadé pastav kartiba, kada tiek organizéts individualo nodarbibu un konsultaciju
darbs.

Profesionalas pamatizglitibas macibu process tiek organizéts, lai izglitojamie
maksimali, iesp&ju robezas, biitu darba vide un praktiski darbotos. Profesionalajas programmas
macibu un kvalifikacijas prakse tiek Tstenota atbilsto$i profesionalas pamatizglitibas
programmu (galdnieka paligs paligs un majkalpotajs) grafikam. Organiz&jot kvalifikacijas
praksi, tiek nemts vera katra izglitojama veselibas stavoklis, individualas spgjas: izglitojamiem
nodro$inam iespéju iziet praksi, t.i., pilnveidot savas patstaviga darba iemanas ari izglitibas
iestade, atrodoties droSa un pazistama vid€, esot specialistu un profesionalu pedagogu
uzraudziba. Izglitojamie par kvalifikacijas prakses dokumentu noforméSanu tiek informéti
pirms prakses sakSanas, un regulari aizpilda ar prakses vaditaju, saskana ar kvalifikacijas
prakses programmu/grafiku. Praktikanti ir pozitivi un apmierinati, jo péc skolas beigSanas,
kvalifikacijas prakses izieSanas un eksamenu nokartosanas, apzinas savas realas darbasp&jas un
iespéjas.

Audzinasanas stundu temas un to saturs ir cieSi saistits ar ikdienu, ikdienas aktualitatem,
skolas dzivi (skolas pasakumiem), izglitojamo arpusskolas dzivi un sadzivi, gatavosanos vinu
patstavigajai darba dzivei sabiedriba. Audzinasanas stundas notiek parrunas, diskusijas, lomu
speles, problémsituaciju risinasana, notikumu aktualitaSu izvertéSana, mérku un iesp&ju
apzinasanas, sevis izzinas testi, praktiskie darbi un uzdevumi.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Pozitiva sadarbibas vide veicina izglitojamo motivaciju maciSanas procesa, iesaistot
izglitojamos praktiskas darbibas, macibu ekskursijas, akcentta saikne ar realo dzivi un
misdienu aktualitateém

- Macibu stundas ir iesp&ams izmantot misdienigus macibu lidzeklus un informacijas
tehnologijas;

- Pedagogi macibu procesa nem véra skolénu spgjas, attistibas limeni, individualas ipatnibas;
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- Pedagogi veic macibu procesa diferenciaciju, papildus strada ar talantigiem, sagatavojot
tos dalibai olimpiadés un konkursos, un ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada gritibas;

- PriekSmetu skolotaju, audzinataju un vecaku sadarbiba maciSanas procesa;

- Pedagogu talakizglitiba;

- lesp&ja pedagogiem iepazities ar citu izglitibas iestazu pieredzi macibu procesa
organizacijas un atbalsta izglitojamiem jautajumos;

- Sekmigi tiek izmantots ,,pedagoga paligs” ka resurss;

- Profesionalas pamatizglitibas programmas kvalifikacijas prakses organiz€ arpusskolas
uznémumos un iestades, lai veicinatu darba vide balstitu izglitibu,

- lIzstradati kritériji pedagogu darba kvalitates vértésanai, tiek veikta ikgadgja pedagogu
darba kvalitates izverteésana.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Veicinat pedagogu profesionalo izaugsmi un pilnveidot pedagogu prasmi miisdienigo
informacijas tehnologiju izmantoSana izglitibas programmu isteno$ana un macibu lidzeklu
veidoSana;

- Veicinat pedagogu sadarbibu, daloties pieredzé ar kolégiem un kopa meklgjot efektivakas
macibu darba formas un metodes.

Vertejums: labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Pedagogi mérktiecigi organizé izglitojamos macibu darbam, veicina maciSanas prasmju
attistibu, rosina izglitojamos stradat atbilstosi sp&jam, izradit iniciativu jaunu zinasanu apguve.
Ar prasibam konkrétaja macibu priekSmeta pedagogi iepazistina izglitojamos gada sakuma.
Izglitojamie zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas.

Macisanas procesa izglitojamiem ir iesp&ja izmantot visus izglitibas iestades resursus —
datorklasi ar interneta pieslégumu, sporta zali, kop&taju, biblioteku. Izglitojamie tiek rosinati ar
patstavigi tos izmantot, gatavojot prezentacijas dazados macibu priekSmetos. Izglitibas iestadé
notiek organizetas vakara macibas audzinataju vadiba.

Klasgs ir labveligs mikroklimats, kas veicina maciSanas procesu. Izglitojamie strada
atbilsto$i savam sp€jam, macas novertét savu un citu darbu, sadarboties, stradat paros un
grupas. Izglitojamiem nodroS$inats regulars atbalsts un uzmundrinajums no pedagogu puses, kas
pozitivi ietekm€ maciSanas procesu.

Izglitojamie nepiecieSamibas gadijuma palidz viens otram risinat problémas. Lielakai
dalai izglitojamo ir pozitiva attieksme pret macibu procesu. Izglitojamie aktivi iesaistas macibu
procesa, macas stradat individuali, paros un dazadas grupas, aizstavét un pamatot viedokli,
analiz€t, secinat un pienemt lémumus, veikt pasvertejumu, ripégjas par savu darba vietu, macibu
materialiem un tehniskajiem lidzekliem. Izglitojamo piezimes, pieraksti un rakstu darbi ir
parskatami un saprotami, tacu daziem rakstu darbu kultiira ir zema, rokraksts griiti salasams.
Ne visi izglitojamie sasniedz savam sp&jam atbilstoSus rezultatus. Ir izglitojamie, kuriem trakst
motivacijas macities, ir nepietickama lidzdaliba macibu procesa, vini neapzinas izglitibas
nepiecieSamibu turpmakaja dzivé un ar savu uzvedibu dezorganizé darbu visa klas€. Izglitibas
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iestade pievers uzmanibu Sadiem gadijumiem, sadarbojas ar izglitojamo vecakiem, atbalsta
personalu.

Izglitojamie iesaistas dazados ar macibu procesu saistitos konkursos, sacensibas, to
organizeés$ana, pieméram: ,,Balsis”, ,,Valodina”, ,,Burvju zimulitis”, ,,Modes skates” u.c.

Izglitojamiem ir iesp&jas ar saviem darbiem piedalities gan izglitibas iestades, gan
arpusskolas organizg&tajas izstad€s un pasakumos.

Profesionalo pamatizglitibas programmu izglitojamie ikdiena iesaistas dazadas
praktiskas aktivitates: servé galdus, gatavo uzkodas dazados svétku pasakumos, veic skolas
telpu un inventara remontus.

Izglitojamie zina, ka vinu darbu novértes un nepiecieSamibas gadijuma sniegs atbalstu.

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba izglitojamo zinaSanu un prasmju diagnosticéSanai. 2
reizes gada tiek veikta izp&te, kura analizé katra izglitojama izaugsmes dinamiku, parbaudes
darbu un testu rezultatus. Izglitibas iestad€ ir izveidota izaugsmes dinamikas uzskaites datu
baze, kuru regulari papildina. Izglitibas iestadé lieto vienotu izglitojamo izaugsmes dinamikas
uzskaites datu bazi.

Lielakai dalai izglitojamo sekmes atbilst vinu sp&am. Nodrosinot papildus darbu
konsultaciju laika, ka arT pieveérSot papildus uzmanibu stundas laika, pedagogi censas panakt lai
ar1 izglitojamie ar zemu maciSanas motivaciju iegiitu pietiekamu veértgjumu.

Lai motivétu izglitojamos sasniegt labus rezultatus, tiek izmantoti dazadi stimuléSanas
veidi. Sadarbiba ar atbalsta personalu jaturpina darbs nesekmigo izglitojamo macisanas
motivacijas veidoSanai, izglitojamo personigas atbildibas paaugstinasanai.

Izglitibas iestade regulari uzskaita un analiz€ izglitojamo kav&jumus, tie tiek uzskaititi
klases audzinataju dienasgramatas un klases e- zurnalos, liecibas. Atseviski izglitojamie reizém
neattaisnoti kavé macibu stundas un pasakumus. Pamata tam ir sociala rakstura celoni.
Kavgjumu profilaksei izglitibas iestade sadarbojas ar socialajiem darbiniekiem. Izglitibas
iestade izveidota kartiba, kada vecaki zino par bérna neieraSanos izglitibas iestade.

Izelitibas iestades darbibas stipras puses:

- Macisanas procesa tiek izmantotas dazadas macisanas metodes un darba formas;

- Organizetas vakara macibas audzinataju vadiba;

- lIzglitojamie atbilsto$i vecumam un intelektualajam sp&jam apgist pasSnovert€§juma
prasmes, izmantojot pedagogu piedavatos kriterijus;

- Regulara izglitojamo sasniegumu dinamikas izpéte un analize dod iesp&ju katram
izglitojamajam nodroS$inat vina sp&jam atbilstoSu macibu programmu;

- Visu izglitojamo iesaistiSana ar macibu priekSmetiem saistitajos pasakumos.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Veicinat izglitojamo pozitivu attieksmi pret macibu procesu un macisanas motivaciju;
- Pedagogiem turpinat pilnveidot sistematisku izglitojamo sasniegumu dinamikas izp@ti
katra macibu priekSmeta.

Vertejums: labi
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4.2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala.

Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana notiek, ievérojot valsti noteikto izglitojamo
macibu darba vért€Sanas kartitbu un izstradato PamiiSas specialas internatpamatskolas
izglitojamo macibu sasniegumu vért€Sanas karttbu. Veért€Sanas formas un metodiskie
panémieni atbilst macibu priekSmetu programmam, macibu priekSmeta specifikai un
izglitojamo vecumam.

Ta ka izglitojamo izaugsmes iesp&jas ir individualas, pedagogi diferencé vert€Sanas
kriterijus, pienemot par galveno katra izglitojama izaugsmes iespgjas, ieinteres€tibu vertgjuma
un rezultatos.

Pedagogi veido parbaudes darbus, kuros ir noteikti vertéSanas kriteriji. Uzsakot darbu,
izglitojamie zina veérté$anas kartibu, kritérijus katra macibu prickSmeta. Gandriz visi pedagogi
pamato izglitojamo darba vért€jumu, analizé pielautas kludas. Liela dala pedagogu, vértgjot
darbu, nem veéra izglitojamo pasvert€§jumu, zinasanas, iemanas un prasmes. Lai veicinatu katra
izglitojama individualo attisttbu un izaugsmi, macibu stundas regulari izmanto arT
pasvertejumu, savsterpgjo verte€Sanu, pedagoga pamudinajumus un uzslavas.

Izglitibas iestadé veértéSana ir sistematiska. Gandriz visi pedagogi par macibu
priekSmeta planotajiem parbaudes darbiem informé izglitojamos katras t€mas sakuma.
Izglitibas iestadg ir izstradats parbaudes darbu norises grafiks pa ménesiem (I sem. un Il sem.).

Vertejumi regulari tiek ierakstiti e-klases zurnalos, sekmju kopsavilkumu Zurnalos.
Izglitibas iestades direktora vietnieks izglitibas joma veic regularu parraudzibu par veiktajiem
ierakstiem e-klases zurnalos.

Profesionalajas programmas kvalifikacijas eksameni (turpmak — KE) ir planoti
savlaicigi, kvalifikacijas eksamenu materiali tiek izstradati un tiek iesniegti saskanoSanai Valsts
izglitibas satura centra, atbilstosi 2011.gada 30.augusta Ministru Kabineta noteikumiem Nr.662
Profesionalas kvalifikdacijas eksamenu norises kartiba akreditéetas profesionalas izglitibas
programmas. KE teor€tiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstoSi aprikotas telpas un
nepiecieSamais materiali tehniskais nodro$inajums. KE komisijas personalsastavs atbilst
normativo aktu prasibam, komisijas sastava tiek ieklautas attiecigaja tautsaimniecibas nozaré
stradajoSas personas. Izglitibas iestade ievéro KE norises kartibu. KE dokumentacija noforméta
atbilsto§i normativo aktu prasibam. Semestra nosléguma darbos vertéSana ir atbilstosa
profesijas standarta prasibam, t.i., pedagogi ir izveidojusi uzdevumus, orient&joties no
kvalifikacijas eksamenu prasibam.

Izglitojamie un vinu vecaki regulari tiek inform&ti par macibu sasniegumiem. Reizi
meénesi audzinataji sagatavo sekmju izrakstus, kuros fiks€ gan méneSa laika sanemtos
vertejumus, gan izglitojamo kav€jumus. Par informacijas sanemsanu vecaki sekmju izrakstos
parakstas. Informacija par sasniegumiem atainojas ari izglitojamo dienasgramatas un e-klases
zurnala visu macibu gadu. Veért€sanas procesa iegiito informaciju parruna individualajas
sarunas ar vecakiem. Tiek analizeti katra izglitojama sasniegumi un nepiecieSamibas gadijuma
izstradats individualais plans rezultatu uzlabosanai.

Pedagogiskas padomes sédés un metodiskajas komisijas tiek analizéta atsevisku macibu
priekSmetu un klaSu grupu veértéSanas procesa iegita informacija. Vairums pedagogu veic
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nosléguma darbu rezultatu analizi. Atbilstosi rezultatiem tiek parskatitas un izvertétas stundas
izmantotas macibu metodes, tematiskajos un individualajos planos tiek veiktas korekcijas, tiek
pilnveidots metodiskais darbs. Izglitojamo izaugsme tiek atspogulota izaugsmes un dinamikas
kartés. Vertéjumu uzskaiti parrauga un kontrolé direktora vietnieks izglitibas joma. Izglitojamo
izaugsmes dinamikas uzskaite un analize ir regulara, to atvieglo e-klases piedavatas iespgjas.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Ir izstradata PamiSas specialas internatpamatskolas izglitojamo macibu sasniegumu
vertésanas kartiba;

- Izglitojamie un vinu vecaki regulari tick informéti par macibu sasniegumiem;

- Pedagogi sistematiski vérté, uzskaita un analiz€ izglitojamo macibu sasniegumus, analizes
rezultatus izmanto macibu procesa turpmakajai attistibai un pilnveidoSanai;

- Izglitojamie zina macibu darbam izvirzitas prasibas.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Turpinat darbu, macibu priekSmetu metodiskajas komisijas pilnveidojot vienotas prasibas
parbaudes darbu izveid€ un vertesana;
- Akcentét izglitojamo paSnovert&juma nozimi.

Vertejums: labi

4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. lzglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitibas iestadé ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu uzskaitei. ST kartiba
pastavigi tiek pilnveidota, balstoties uz arg€jiem normativajiem aktiem, Sis izmainas tiek
apspriestas pedagogiskas padomes sédés, metodiskajas komisijas.

Katra macibu gada sakuma pedagogi plano un veic izglitojamo zinaSanu un prasmju
Iimena diagnostiku. Katra semestra nosléguma pedagogi apkopo un individuali izverte
izglitojamo sasniegumus ikdienas darba sava priekSmeta. Tiek veikta izglitojamo macibu
sasniegumu dinamikas uzskaite un tas analize katra macibu priekSmeta. Macibu darbs ir versts
uz to, lai ikviens izglitojamais apgiitu noteiktas macibu priekSmeta programmas prasibas.
Izglitojamiem, kuriem ir graitibas macibu darba, tiek nodro$inati individuala atbalsta pasakumi.
Izglitojamiem ir tiesibas uzlabot ieprieks ieglito darba vert€§jumu. Izglitojamiem ar vajiem
macibu sasniegumiem tiek organizeti papildu macibu pasakumi un pecparbaudijumi jinija.

Macibu sasniegumi tiek analiz€ti macibu priekSmetu metodiskajas komisijas,
pedagogiskas padomes séd€s, vadibas apspriedés, par galveno mérki izvirzot macibu procesa
kvalitates paaugstinasanu. Tie atspogulojas e-klases Zurnalos, macibu sasniegumu
kopsavilkuma zurnalos, personas lieta, izglitojamo liecibas, izglitojamo dienasgramatas,
sekmju izrakstos — reizi ménesi, izglitojamo sadalfjumos pa limeniem, attistibas dinamikas
kartes.

Izglitojamiem ar vid€ji smagiem un smagiem garigas attistibas traucg&umiem
sasniegumi tiek aprakstiti individualas izglitibas planos atbilstosi izstradatajiem kriterijiem.
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Pirmsskolas bérnu sasniegumi atspogulojas e-klases Zurnala, attistibas un sasniegumu
kart€s, izvert€Sana notiek divas reizes macibu gada.

Izglitibas iestade tiek veikta izglitojamo vértéSanas datu salidzinos$a analize un iesp&jas
paaugstinat macibu sasniegumu limeni:
- individualajos izglitibas planos, kur atspogulojas arT pedagoga pasrefleksija;
- attistibas dinamikas kartgs;
- nosléguma parbaudes darbu analizgs;
- operativajas apspried€s pie direktora, pedagogiskajas seédes;
- metodisko komisiju sanaksmes.
Izglitibas iestade veic atbalsta pasakumus izglitojamo sasniegumu uzlabosanai:
- organizgjot individualas nodarbibas un konsultacijas katra macibu priekSmeta;
- organizgjot tikSanas ar vecakiem;
- novertgjot izglitojamo ar atzinibas, uzslavas rakstiem, pateicibam par labam
sekm&m un centibu macibas.

2016./2017.mdc.g. macibu sasniegumi izglitibas programma 21015611
Vidgjie vertejumi pa priekSmetiem

10.04

9.0

‘ i}

8.0

‘ il
‘ w1
‘ wi

‘ 199
059

7.0

‘ LX)

‘lms
‘tﬁ'
‘[ﬁ
8

‘uss

6.0

5.0 H

4.0 -

3.0

2.0

1.0

=
=

g3
sHodg|
[ZLTE

o0 L

3T
EpojeA njbuy|w
SEqIUIZERAE] | in
B2DIPIED | &
ENOEULION] | o
Epoje NSalAE |0

7
=]
=
-
=
E
=4
H

E|SYEIEENZIA |
Hifforouyayunequmlei| &

Pietiekams 23,2%
(22 no 93)

Augsts 5,3%
(3 no 95)

Optimals 71,6%
(65 no 93)

S —)
Pasnovértejuma zinojums 28



PamiiSas speciala pamatskola

2017./2018.mdac.g. macibu sasniegumi izglitibas programma 21015611, 21015511, 21015711
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2018./2019.mac.g. macibu sasniegumi izglitibas programma 21015611, 21015511, 21015711
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Pietiekams 31 4%
{66 no 210)

Nepietiekams 4 3%
(9 no 210)

Nav vértéjuma 1,4%

Augsts 33% (83 no 210)
7 no 210)

Optimals 59 5%
(125 no 210)

Salidzinot p&dgjo triju macibu gadu vid€jos macibu sasniegumus, var secinat, ka
zinasanu Itmenis izglitojamo sasniegumos ikdienas darba parsvara ir optimala Iimeni.
Salidzino$i augsti macibu sasniegumi izskaidrojami ar pedagogu profesionalitati, sp&ju
ieinteresét izglitojamos, iesp&ju diferencét macibu darbu, sniegt atbalstu.

Dazi nepietiekamie veértejumi izskaidrojami ar izglitojamo kav&jumiem, macibu
motivacijas trikumu. 2 izglitojamie tika nosttiti uz pedagogiski medicinisko komisiju
apgistamas programmas atbilstibas izvertésanai.

2016./2017.mac.g. macibu sasniegumi izglitibas programma 21015811
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Pietiekams 33,8%
(118 no 349)

Nepietiekams 1,1%
4 no 349)

Augsts 2,3%
(8 no 349)

COptimals 62,8
(219 no 349)

2017./2018.mac.g. macibu sasniegumi izglitibas programma 21015811
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2018./2019.mac.g. macibu sasniegumi izglitibas programma 21015811
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Pietiekams 35,1%
{107 no 296)

Mepistiekarns 1,0%
(3 no 296)

May vEréjuma 4,1%

ugsts 1.0% {12 no 256)

(3 no 296)

Diptimals 57 8%
(171 no 256)

Salidzinot pédgjo triju macibu gadu vid€jos macibu sasniegumus, var secinat, ka
izglitojamo sasniegumu limenis ikdienas darba parsvara ir optimals un pietiekams. Augstaki
rezultati ir vizualaja maksla, miizika, majturiba, socialas zinibas. Lielakas griitibas sagada
anglu valoda, matematika, latvieSu valoda, v@stures priekSmets un literatiira. Individualos
sasniegumus paaugstinat kaveé lasitprasme, prasme precizi izprast un atspogulot lasito.
LasiSanas prasmju attistibai organiz€ nodarbibas biblioteka, arpusstundu gramatu lasiSanu.
Paaugstinot lasitprasmi, izglitojamiem izdodas sasniegt labakus rezultatus ikdienas darba.

Dazi nepietiekamie veértéjumi izskaidrojami ar izglitojamo kav&umiem, macibu
motivacijas trakumu.
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2016./2017.mac.g. mdcibu sasniegumi profesionalas pamatizglitibas programmd
., Majturiba”ar pieskiramo kvalifikdciju ,, Majkalpotajs ™

Optimals 63,5%

. o
(33 no 52) Pietiekams 11.5%

(6 no 52)

Nav vértéjuma 25,0%
(13 no 52)

2017./2018.mac.g. mdacibu sasniegumi profesionalas pamatizglitibas programma
. Majturiba "ar pieskiramo kvalifikaciju ,, Majkalpotdjs”

Pietiekams 23,1%
9 no 39)

MNav vErtgjuma 10,3%

Optimals 66,7 % @ no 3

(26 no 35)

2018./2019.mac.g. macibu sasniegumi profesionalas pamatizglitibas programma
. Majturiba "ar pieskiramo kvalifikaciju ,, Majkalpotdjs”

Pietiekams 56,8%
(25 no 44)

MNav vErtéjuma 13 6%
B no 44)

Optirmals 29 5%
13 no 44)
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2016./2017.mac.g. macibu sasniegumi profesiondlas pamatizglitibas programma
., Kokizstradajumu izgatavosana ”ar pieskiramo kvalifikaciju ,, Galdnieka paligs”

Pietiekams 16.7%
(10 no 60}

Augsts 5.0%

(3 no 60}

Optimals 78,3% %
(47 no G0}

2017./2018.mac.g. macibu sasniegumi profesionalas pamatizglitibas programma
., Kokizstradajumu izgatavosana ’ar pieskiramo kvalifikaciju ,, Galdnieka paligs”

Pietiekams 18,1%
(15 no 831

Mepietiekams 10 8%
2 no83)

Nav vert&juma 1,2%
{1 no 83)

Optimals 66,3%
(55 no 83)

2018./2019.mac.g. macibu  sasniegumi  profesionalas — pamatizglitibas  programma
,, Kokizstradajumu izgatavoSana”ar pieskiramo kvalifikaciju ,, Galdnieka paligs”

Pietickams 18,3%
(11 no B0}

Optimals 71 7%

(43 no B0} ugsts 10,0%

{6 no BO)
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Analizgjot profesionalas pamatizglitibas programmu izglitojamo macibu sasniegumus
ikdienas darba, var secinat, ka sekmju Iimenis parsvara ir optimala Iimeni. Rezultata ,,nav
vertéjuma” un nepietickama vertéjuma iemesls — macibu prosesa kavéjumi, uzsakot darba
gaitas un Iidz ar to pametot macibas.

Izvertgjot izglitojamo sasniegumus, var secinat, ka pedagogi veic pietiekamu darbu gan
macibu stundas, gan konsultacijas. Panakumu pamata ir laba sadarbiba priekSmetu skolotajiem
ar internata skolotajiem. Macibu sagatavoSanas stundas vada internata skolotaji. Nereti
internata skolotaji ir ari kada macibu priekSmeta skolotdji, kas dod iespg€ju izglitojamos
konsultét arT macibu sagatavosanas laika.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem, izglitojamie ar garigas attistibas
traucgjumiem ir atbrivojami no visu veidu valsts parbaudes darbiem.

Pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem, pamatizglitibas
programma izglitojamajiem ar valodas traucgjumiem un pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas veselibas traucgjumiem izglitojamie karto valsts parbaudes darbus.
Izglitibas iestade regulari uzskaita un analiz€ skolénu sasniegumus valsts parbaudes darbos.
Rezultati tiek analizéti metodiskas komisijas un pedagogiskas padomes sédés. legita
informacija tiek izmantota maciSanas un maciSanas procesa pilnveidosanai.

Diagnosticéjoso darbu rezultati 3.klasé

Macibu gads Diagnosticgjosais Izglitojamo Vid&jais Nepietickams Pietiekams  Optimals Augsts
darbs skaits  koeficients limenis limenis limenis limenis
2016./2017.m.g. LatvieSu valoda 4 77,16 - 100%
Matematika 4 67,79 - 25% 75%
2017./2018.m.g.  Latvie$u valoda 3 60,87 - 33% 67%
Matematika 3 56,67 - 33% 67%
2018./2019.m.g.  Latvie$u valoda 5 46,80 20% 40% 40%
Matematika 5 60,00 20% 20% 40% 20%

Diagnosticéjoso darbu rezultati 6.klasé

Macibu gads Diagnosticgjosais Izglitojamo Vidgjais Nepietiekams  Pietiekams Optimals
darbs skaits koeficients limenis limenis limenis
2017./2018.m.g.  Latvies$u valoda 5 56,21 40% 60%
Matematika 5 47,37 80% 20%
Dabaszinibas 5 57,33 20% 80%
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2018./2019.m.g.  Latviesu valoda 3 49,47 33% 67% -
Matematika 4 55,88 50% - 50%
Dabaszinibas 4 51,19 25% 50% 25%

legiitie rezultati pierada, ka macibu sasniegumi diagnosticjoSos darbos ir stabili.
Rezultati ir apliecinajums skolénu zinaSanam, prasmém un iemanam, skolotaju prasmei sniegt
skoléniem nepiecieSamo atbalstu macibu procesa, ievérot diferenc€tu pieeju macibu satura

apguve.

2018./2019.m.g. viens 6.klases izglitojamais neattaisnotu iemeslu dél nav ieradies uz
diagnosticgjosajiem darbiem, kas uzrada lielus nepietickama Itmena procentus.

Profesionalas pamatizglitibas programmas izglitojamie karto kvalifikacijas eksamenu.

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati:

Macibu gads Kvalifikacijas Eksamenu Pieskirta kvalifikacija
eksamens vidgja atzime

2015./2016.m.g. Majkalpotajs 9,00 2

Galdnieka paligs - -
2017./2018.m.g. Majkalpotajs 9,67 3

Galdnieka paligs 6,5 4
2018./2019.m.g. Majkalpotajs - -

Galdnieka paligs 7 2

Apkopotie dati atspogulo, ka profesionalas pamatizglitibas programmas izglitojamie
legiist atbilstoSu profesionalo izglitibu, nepiecieSamas prasmes, sp€j zinasanas izmantot prakse.
Izglitojamo sekmes kvalifikacijas eksamenos ir stabilas, augsta un optimala Iimen.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Sekmiga izglitojamo sagatavoSana profesionalas kvalifikacijas eksameniem,;
- Izglitibas iestadeé tiek nodroSinats sistematisks, nepartraukts izglitoSanas process, kas

stimulé izglitojamo personibas attistibu un dod iesp&ju giit labus macibu sasniegumus
ikdienas darba;

- Izglitojamiem un vinu vecakiem ir zindma macibu sasniegumu veértéSanas kartiba, kriteriji,
uzskaite, sasniegumu uzlabo$anas iespgjas;

- Izglitibas iestade ir iesp&jams sanemt konsultacijas visos macibu priekSmetos;

- Liela uzmaniba tiek pieversta sasniegumu izveértéSanai, uzdevumu izvirziSanai, kas dod
iesp€ju uzlabot macibu darba rezultatus.
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Talakas attistibas vajadzibas:

- Visiem pedagogiem turpinat darbu izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas izp&te,
izmantojot to talaka izglitibas procesa planosana, prognozeé$ana un realizéSana;

- Turpinat darbu pie pirmsskolas bérnu attistibas un sasniegumu izveértésanas;

- Vairak izmantot iespg&jas piedalities novada rikotajos konkursos, sacensibas;

- Izglitojamo individualus sasniegumus arpusskolas pasakumos (olimpiades, konkursi u.c.)
fikset e-klase.

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestadeé ir daudzpusigs atbalsta personals (socialais pedagogs, psihologs,
medicinas masa, arsts pediatrs, psihiatrs, karjeras konsultants, logopéds, mizikas terapeits),
kurs$ sniedz izglitojamiem nepiecieSamo palidzibu emocionala, psihologiska, veselibas, karjeras
veidoSanas, socialas adaptacijas un citas jomas atbilstosi vajadzibam.

Izglitibas iestade plano, organiz€ un parrauga atbalsta personala darbu. Izglitibas
iestades atbalsta personals saskanoti darbojas izglitojamo problému jautajumu risinaSana.

NepiecieSamibas gadijuma skola nodroSina psihologa konsultacijas klaSu kolektiviem
(pieméram, klases izpéte, sadarbibas veicinasana klases kolektiva, izglitojosas lekcijas klasu
kolektiviem un vecaku sapulcgs, individualas konsultacijas u.c.).

Izglitojamiem, kuriem ir uzvedibas problémas, vardarbibas gadijumi, tiek iekartota
lieta, kura uzkraj uzskaites karti (pa datumiem ar veiktajiem pasakumiem), paskaidrojumus,
iesniegumus, aktus, izrakstus no atbalsta komisijas u.c. sanaksmju protokoliem, saraksti ar
dazadam institicijam utt. Ir izstradats ricibas, sadarbibas plans problému diagnosticéSana un to
noversana.

No 2016./2017.mac.g. izglitibas iestade ir iesaistijusies projekta ,,DZimba”, kura
ietvaros notiek lekcijas gan izglitojamiem, gan vecakiem. Pedagogi ir apmekl&jusi centra
Dardedze rikotos kursus par vardarbibas atpaziSanu.

Izglitibas iestades atbalsta komanda sadarbojas ar pasvaldibu socialajiem dienestiem,
Barintiesu, Valsts policiju, probacijas dienestu u.c. institlicijam. Darbs notiek gan p&c izglitibas
iestades iniciativas, gan attiecigo iestaZu iniciativas. Sadarbiba notiek gan telefonsarunas, gan
tik§anas ar attiecigajam institiicijam, gan starpinstitucionalajas sanaksmés, gan rakstisku
iesniegumu un atbilZzu veida. Ne vienmeér ta ir efektiva un sniedz vélamos rezultatus.

Izglitibas iestadé 1paSu uzmanibu pieverS jauno izglitojamo adaptacijas procesam.
Izglitojamiem un vecakiem izglitibas iestade pie atbalsta personala iesp&ams sanemt
individualas konsultacijas gimenes un socialo jautajumu risinasanai.

Izglitibas iestades darbinieki saskarsmé ar izglitojamiem ir taktiski un iejatigi. Izglitibas
iestade ir izstradata ,,Izglitojamo (b&rnu) siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”. Ar
kartibu tiek iepazistinati izglitojamie. Stidzibas nekavgjoties tiek izskatitas.

Izglitibas iestades specialisti un administracija sniedz konsultacijas ar1 potencialajiem
izglitibas iestades izglitojamo vecakiem un socialajiem dienestiem par darbu ar bérniem ar

Pasnovértejuma zinojums 37



PamiiSas speciala pamatskola

specialajam vajadzibam. Izglitibas iestadé notiek seminari novada atbalsta personalam
(logopédi, socialie darbinieki, Barintiesa). Visi ieinteresetie tiek aicinati ,,Darza svétkos”, kur ir
iesp€ja iepazities ar izglitibas iestadi un piedavatajiem pakalpojumiem.

Izglitibas iestades veselibas punkts ir registréts arstniecibas iestazu registra. Tas ir
aprikots ar nepiecieSamo inventaru neatlickamas palidzibas sniegSanai. Katram izglitojamam ir
iekartota veselibas karte, kura ir zinas par izglitojama veselibas stavokli un saslim$anam.
Ievérojot normativajos aktos noteikto konfidencialitati, izglitibas iestades mediki informé
vecakus par izglitojamo Veselibas stavokli, iesaka konsultacijas pie specialistiem, tai skaita
psihiatra. lIzglitibas iestades pediatrs un medmasa, atbilsto$i darba planojumam, veic
izglitojamo veselibas stavokla parbaudi, sniedz izglitojamiem nepiecieSamo medicinisko
apripi, nodroSina neatlickamas mediciniskas palidzibas izsaukSanu un zino izglitojamo
vecakiem par traumam un peksnam saslimSanam. Izglitibas iestadeé regulari apkopo vecaku,
pedagogu un medicinas darbinieku sniegto informaciju par izglitojamo veselibas stavokli un
atsevisku izglitojamo individualajam vajadzibam. Katra macibu gada sakuma tiek veiktas visu
izglitojamo profilaktiskas apskates, kur nosaka izglitojamo svaru, augumu, redzi. Vecaki sanem
informaciju par skolénu apriipi. Izglitojamie ar pasliktinatu redzi tiek nogadati pie okulista.
Sadarbiba ar socialo pedagogu tiek organizéta talaka darbiba, lai izglitojamiem iegadatos
brilles. Ja nepiecieSams, izglitojamiem tiek nodroSinatas zobarsta un Ccitu specialistu
konsultacijas. Vienu reizi nedéla izglitojamiem tiek veikta pedikulozes parbaude.

Medicinas personals, socialais pedagogs, audzinataji ar izglitojamiem veic izglitojoSus
pasakumus personiskas higi€nas un veselibas jautajumos.

Izglitibas iestade darbojas Veselibu veicinoSo skolu tikla: popularizé veseligu
dzivesveidu, organizé veselibu veicinoSus pasakumus par t€mam ,,Veseligs uzturs”, ,,Zobu
higiéna”, ,,Esi stiligs, nesméke!” u.c. Izglitibas iestade piedalas programma ,,Skolas auglis” un
»Skolas piens”.

Izglitojamie izglitibas iestadé tiek nodroSinati ar nepiecieSamo miksto inventaru,
higiénas precém un dalgji ar izglitojamiem nepiecieSamo apgérbu.

Visi izglitojamie sanem bezmaksas &dinasanu Cetras reizes diena, nepiecieSamibas
gadijuma tiek noteikta izglitojama veselibas stavoklim atbilstoSa &dienkarte un &dinasanas
reZims.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Atbalsta personala komandas mérktiecigs darbs sociala un psihologiska atbalsta sniegsana;

- Izglitibas iestade popularizé veseligu dzivesveidu un organizé veselibu veicinoSus
pasakumus;

- Izglitojamiem tiek nodroSinatas miuizikas terapijas nodarbibas;

- Izglitojamiem tiek nodroSinatas nodarbibas ar zirgiem, kanisterapijas nodarbibas.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Attistit un pilnveidot rehabilitacijas pasakumus;

- lzstradat korekcijas planus izglitojamiem ar ilgsto§am uzvedibas problemam;

- Turpinat darbu pie izglitojamo savstarpgjo atttiecibu kultiiras uzlaboSanas. Izstradat
pozitivas uzvedibas noteikumus.

Pasnovértejuma zinojums 38



PamiiSas speciala pamatskola

Vertejums: [oti labi
4.4.2. Izglitojamo drosibas garantésana (drosStba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestade ir izstradati un regulari tiek aktualiz€ti ieks$€jas kartibas noteikumi,
atbilstosi MK noteikumiem. Izglitojamie tiek iepazistinati ar iek$¢jas kartibas noteikumiem
divas reizes macibu gada, pec nepiecieSamibas tie tiek parrunati macibu gada laika.

Lai veiktu darba aizsardzibas monitoringu, izglitibas iestade ir noslégusi ligumu ar SIA
,»Guna BSK”, kura risina jautajumus, kas saistiti ar droSibu un civilaizsardzibu. Sadarbibas
ietvaros tiek veikta izglitibas iestades vides apsekosSana, konstat€to nepilnibu noveérSana,
darbinieku instruktazas un apmacibas.

Ir 1zstradati, apstiprinati un regulari tiek aktualiz€ti drosibu reglament&joSie normativie
akti. Ir izstradats grafiks darba drosibas instruktazu veiksanai un iekartoti darba drosibas un
ugunsdrosibas instruktazu zurnali. Darba aizsardzibas specialists veic ievadapmacibu un
instruktazu darbavieta nodarbinatajiem. Par instruktazu veiksanu izdariti ieraksti attieciga darba
drosibas instruktazu zurnala un apliecinati ar parakstiem. Izglitibas iestadé ir veikta darba vides

V==

riska novértesana un sastadits ieksgjas uzraudzibas darba plans.

Ir izstradatas darba drosibas instrukcijas darbam ar tehnologiskam iekartam visam
darbnicam un macibu kabinetiem. Telpas ir izvietota drosibas prasibam atbilstosa informacija
(norades, drosibas instrukcijas u.tml.).

Visiem pasakumiem ir izstradati drosibu reglamentgjosie normativie akti. Pastav
noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizésanai. Ir drosibas instrukcija masu pasakumos,
kura izstradata saskana ar 2009. gada 24. novembra MK noteikumiem Nr. 1338 , Kartiba, kada
nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos”. Pedagogi
pieteikumu planotajam pasakumam iesniedz noteikta kartiba izglitibas iestades administracijai.
Ar direktora rikojumu tiek noteiktas par droSibu atbildigas personas.

Izglitojamie macibu gada sakuma, pirms skolas pasakumiem un macibu ekskursijam
u.c. tiek iepazistinati ar attiecigajam droSibas instrukcijam un parakstas droSibas instruktazas
lapa.

Darba aizsardzibas un ugunsdrosibas prasibu izpilde tiek kontroléta. lzglitibas iestade ir
aprikota ar ugunsdrosibas vizualajiem informativajiem Ilidzekliem, bet kabineti — ar
ugunsdzesamajiem aparatiem. Izglitibas iestadé ir ierikota ugunsdroSibas signalizacija.
Pirmsskolas macibu €ka ir ierikota balss izzinoSanas sistema. Izglitibas iestadé redzamas vietas
ir izvietoti palidzibas telefona numuri un evakuacijas plani visas macibu €kas. Izglitojamie un
nodarbinatie ir iepazistinati ar evakuacijas planu, darba Kkartibas noteikumiem un drosibas
noteikumiem normativajos aktos noteiktaja kartiba. Izglitibas iestade tiek organizgti izglitojosi
pasakumi sadarbiba ar Valsts policiju, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienestu. NotikuSas
evakuacijas praktiskas macibas.

Izglitibas iestade veic personala apmacibu pirmas palidzibas sniegSana. Darbinieki ir
apmekl&jusi kursus bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos saskana ar MK noteikumiem.
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Katru macibu gadu izglitibas iestade organizé izglitojamo tikSanos un praktiskas
nodarbibas ar dazadu institiiciju parstavjiem un policijas darbiniekiem par likumu un tiesibu
normam, par satiksmes drosibu, b&rnu drosibu interneta un citam ar izglitojamo drosibu
saistitam témam. Notiek sadarbiba ar Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta specialistiem.
Vismaz divas reizes gada izglitojamie tiek instruéti par satiksmes droSibas noteikumu
ieverosanu, par ko liecina ari izglitojamo paraksts drosibas instruktazu zurnala. Instruktazu par
izglitojamo drosibu veic un dokument€ macibu priekSmetu skolotaji un internata skolotaji.
Pedagogi plano un vada nodarbibas par drosibas jautajumiem un ricibu ekstremalas situacijas —
visu klasu audzinasanas darba programmas paredzetas nodarbibas par celu satiksmes drosibu,
drosibu uz Gidens un idens tuvuma, drosibu uz ledus, elektrodrosibu, ugunsdrosibu u.c.).

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba ,,Kartiba par vaditaja un pedagoga ricibu, ja tiek
konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret skolénu”, ,,Ricibas shéma gadijuma, ja
izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu”. Par vardarbibu, tas
veidiem un izpausmém, ricibu vardarbibas gadijumos izglitojamos un vecakus izglitojusas
nepilngadigo lietu inspektores. Izglitibas iestade ir izstradata ,,Kartiba, kada izglitibas iestadé
uzturas izglitojamo vecaki un citas personas”.

Regularas parbaudes izglitibas iestadé veic Veselibas inspekcija un Partikas un
veterinarais dienests, VUGD.

Izglitibas iestades teritorija ir nozogota, labiekartota un sakopta, tapec izglitojamie
izglitibas iestades apkartné jiitas drosi.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- lzstradati drosibu reglamentgjosie normativie akii;
- Notiek izglitojoSie pasakumi un praktiskas nodarbibas par drosibu izglitojamiem,;
- Operativas ricibas sistema krizes gadijumos.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Turpinat veicinat izglitojamo izpratni par dazadiem ar dro§ibu un atkaribu profilaksi
saistitiem jautajumiem.

Vértejums: [oti labi
4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitojamo pozitivo attieksmju, personibas Ipasibu un socialo iemanu attistiSanu
veicina izglitibas iestadé noteiktas macibu un audzinasanas darba prioritates. Audzinasanas
darbs izglitibas iestadé ir planots un organizgéts atbilstosi internatskolas specifikai, ka galveno
virzienu akcentgjot izglitojamo socialo integraciju. Pedagogi plano savu darbu atbilstosi
izvirzitajam prioritatém, integréjot $1s t€émas gan macibu priek§metu apguves planojuma, gan
audzinasanas darba, gan arpusstundu pasakumos. Izglitojamo prasmes un iemanas tiek
analizétas un veértetas, nemot veéra izglitojama specialas vajadzibas, atbilstos$i grupas/klases
kolektiva Tpatnibam un vajadzibam. Atbilstosi internatskolas specifikai Tpasa uzmaniba tiek
pieversta izglitojamo paSapkalpoSanas iemanu izveidei un attistibai.
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Izglitibas iestadg ir izveidota vienota audzinaSanas darba programma. Klasu audzinataji
rap&jas par psihologiski labvéligu klases vidi, veido Kklases kolektivu. Klases audzinataju
stundas veicina vispusigu personibas attistibu. Audzinataju darba pamatvirzieni ir izglitojamo
izp€te un atbalsts, darbs ar vecakiem, klases stundu organizéSana, ka ari dazadu klases
pasakumu rikoSana un klases dalibas izglitibas iestades pasakumos sagatavosana un
organiz&sana. Klasu audzinataji divas reizes macibu gada izverté darbu ar klasi.

Izglitojamo personibas attistibu nodroSina un veicina arpusstundu darba planotie
pasakumi, intereSu izglitibas piedavajumi un izglitibas iestadé realizEtie projekti. lzglitibas
iestadei ir izveidojusas daudzveidigas tradicijas, kuras attistas un mainas. Izglitibas iestades
tradiciju jéga ir veicinat piederibas apzinu.

Izglitibas iestadé, sadarbojoties ar direktora vietnieku audzinasanas darba, atbilstosi
izveidotajam pasakumu planam, organiz€ daudzveidigus arpusstundu pasakumus. Tas veicina
izglitojamo patriotisko un pilsonisko audzinaSanu, akcenté pasapzinas un atbildibas sajutas
raSanos, ka arT attista izglitojamo radoso potencialu.

Izglitibas iestades pasakumos piedalas visi izglitojamie neatkarigi no vinu sp&jam un
veselibas stavokla un lidzdarbojas izglitojamo gimenes. Visi vecaki uzskata, ka berniem tiek
dota iesp&ja piedalities dazados izglitibas iestadé organiz&tos pasakumos un arpusstundu
aktivitates.

Izglitibas iestade piedava izglitojamiem darboties daudzveidigas fakultativas
nodarbibas, kuros izglitojamie piedalas ar prieku. IntereSu izglitibas darbs vérsts uz vispusigi
attistitas harmoniskas personibas izveidi un iesp&ju robezas specialo vajadzibu rehabilitaciju,
saskana ar izglitibas iestades audzinasanas darba izvirzitajam prioritateém. IntereSu izglitibas
darba analizes rezultata tiek mekl€tas un ieviestas jaunas interesantas darbibas formas.

Tiek nodroSinata intereSu izglitibas nodarbibu pieejamiba visiem izglitojamiem.
Nodarbibu laiki tiek planoti atbilstosi izglitojamo vajadzibam un dienas reZimam. Informacija
par intereSu izglitibas nodarbibam ir pieejama Metodiskaja kabineta pie informacijas stenda.
Izglitojamo vecaki ar savu parakstu apliecina izglitojama Iidzdalibu intereSu izglitibas
programmas.

Izglitojamo iesaistisands izglitibas iestades fakultativas nodarbibas

Nr. Pulcina nosaukums 2015./2016. | 2016./2017.| 2017./2018.| 2018./2019.
mac.g. mac.g. mac.g. mac.g.
Izglitojamo skaits 104 106 119 106

Nodarbinatiba pulcinos 93% 92% 93% 94%

1. | Ansamblis 9 8 8 9

2. | Makslas pulcins 18 9 17 16

3. | Rokdarbi ,,Caklas rokas” 10 7 19 16

4. | Majturibas pulcins 17 30 34 30

5. | Véstures pulcins 8 7 -
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6. | Etikas pulcins 20 24 23 25
7. | Datorzinibas pulcins 12 8 8 -

8. | Datorikas pulcins 32
9. | Kokapstrades pulcins 12 11 32 28
10. | Veselibas macibas pulcins 34 33 28 45
11. | Socialo zinibu pulcins 14 - 7 -

12. | Tautas dejas 18 20
13. | Modernas dejas 16 9 19 20
14 | Sporta pulcins - 25 20 25

Izglitibas iestades Nolikums paredz izglitojamo iesp&ju piedalities klases un izglitibas
iestades lidzparvaldg, sniegt savus priekslikumus un palidzet tos realizét kopa ar pedagogiem.
Lidzparvaldg ieveéletie izglitojamie izprot, ka daudzas izglitibas iestades darbibas jomas vini var
dot savu ieguldijumu dzives uzlabosSana un iek$gjas kartibas uzturéSana. Lidzparvaldes darbu
koordin€ informatikas skolotaja.

Izglitojamie tiek stimul€ti droSi un drosmigi lidzdarboties sabiedriskas aktivitates.
Izglitojamie savus sasniegumus intereSu izglitibas nodarbibas var paradit izglitibas iestades
organizetajos pasakumos, izstad€s, novada rikotajos pasakumos un specialo izglitibas iestazu
rikotajos konkursos un sacensibas. Izglitojamie, parstavot savu izglitibas iestadi, giist labus
rezultatus, sanem diplomus un apbalvojumus.

Izelitthas iestades darbibas stipras puses.:

- Pedagogi isteno vienotu izglitibas iestades audzinaSanas programmu, kura balstas uz
izglitojamo izpéti un vertiborientaciju. Socialas integracijas procesu akcentéSana;

- IntereSu izglitibas piedavajuma daudzveidiba un kvalitate, izglitojamo radoSo sp&ju
izaugsme un talantu izkopSana;

- Sekmiga izglitibas iestades tradiciju saglabasana un attistiSana;

- Visu izglitojamo iesaistiSana arpusstundu aktivitat€s un iesp&ja katram izpausties péc
sp&jam un veselibas stavokla;

- Izglitojamie regulari ienem godalgotas vietas specialo izglitibas iestaZzu republikas
konkursos, sacensibas;

- Diferencéta pieeja personibas attistibas problému apzinasana.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Izglitojamo plasaka iesaistiS8ana novada, republikas un starptautiskajos konkursos;
- Organiz€t ar macibu saturu balstitus un izglitojamiem saistoSus arpusstundu pasakumus,
kas veicinatu izglitojamo macibu motivaciju.

Vertéjums: loti labi
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4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade sniedz atbalstu izglitojamiem un vinu vecakiem karjeras izvele, kas ir
svariga audzinasanas darba sastavdala. Karjeras izglitibas jautajumu apguvé klaSu audzinataji
balstas uz izstradato karjeras izglitibas programmu un gada darba planu. Karjeras izglitibas
darbu koording socialais pedagogs sadarbiba ar direktora vietnieku audzinasanas darba.

Izglitibas iestades metodiskaja kabineta un bibliot€ka ir pieejama informacija par
karjeras izv€les iesp&jam un to saistitiem jautdjumiem. Izglitojamie So t€mu apspriez
audzinasanas stundas, dazados skolas pasakumos, ka ar1 integréti macibu priekSmetu stundas
Visos vcumposmos. Izglitojamiem izglitibas iestadé ir iesp&ja izmantot informaciju un
komunikaciju tehnologijas un atrast informaciju par talakas profesionalas izglitibas un darba
iesp&jam jaunieSiem ar specialajam vajadzibam. Turpmakas izglitibas un profesijas izvéles
jautajumi tiek parrunati grupas. Projektu nedélas laika izglitojamie iepazist dazadas profesijas
(darba pienakumus, darba apstaklus u.c.).

Planojot macibu ekskursijas, marsrutos tiek ieklauti objekti, kur izglitojamie giist
prieksstatu par dazadam profesijam un to apguves iespgjam.

Karjeras izvele izglitojamiem tiek veicinata, apgistot izglitibas iestade realizétas
,Majturiba” un ,,Kokizstradajumu izgatavosana” profesionalas pamatizglitibas programmas. Ar
2010.gada 1.septembri tiek realizéta profesionalas pamatizglitibas programma ,,Majturiba” ar
pieskiramo kvalifikaciju ,,Majkalpotajs”, isteno$anas ilgums — divi gadi. Ar 2011.gada
l.septembri tiek realiz€ta profesionalas pamatizglitibas programma , Kokizstradajumu
izgatavosana” ar pieskiramo kvalifikaciju ,,Galdnieka paligs”, istenosanas ilgums — divi gadi.

Ir izstradats izglitibas iestades informativais buklets, kura atrodama informacija par
piedavatajam izglitibas programmam. Audzinataji 8. un 9. klasu izglitojamos un vinu vecakus
informé par talakas profesionalas izglitibas iesp&jam Latvija un iepazistina ar §o macibu iestazu
informativajiem materialiem. Kopa ar pedagogiem macibu ekskursiju laika ir iesp&jams
iepazities ar dazadu profesiju darba specifiku, kas palidz izglitojamiem adekvati noveértét savu
sp&ju un atbildibas robezu. Pedagogi, psihologs un socialais pedagogs veic parrunas ar vecako
Klasu izglitojamiem par iesp&jam iesaistities darba tirgi brivlaikos un izglitibas iestadi beidzot.

Profesionalas izglitibas programmas izglitojamie tiek informéti par darba iesp&jam un
talako izglitoSanos kursos, muzizglitibu, ka arT tiek apmaciti, kur un ka meklét darbu, ka
uzrakstit iesniegumu un CV darba dev&jam, tiek veidotas un parrunatas citas darba meklétajam
nepiecieSamas prasmes un ipasibas — valodas kultiira, pieklajiga uzvediba u.c.

Izglitibas iestade katru gadu tiek apkopota informacija par 9.klases un 2.kursa
absolventu talakajam gaitam. Informacija tiek izvertéta un analizta.

Lielaka dala 9.klaSu absolventu turpina macibas profesionalas pamatizglitibas programmas, ir
ar1 izglitojamie, kuri neturpina macibas, bet iesaistas darba. Neturpina izglitibu un nestrada
9.klases absolventi izglitibas programma 21015911 (izglitojamie ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem).
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9.klasu absolventu turpmaka izglitiba péc pamatizglitibas iegiives

9.klases absolventi Turpina izglitibu Nemacas un nestrada
profesionalajas
izglitibas programmas
2015./2016.m.g. 9 7 2
2016./2017.m.g. 6 4 2
2017./2018.m.g. 7 4 1
2018./2019.m.g. 6 5 1

No profesionalo kvalifikaciju ieguvusajiem absolventiem sava profesija pastavigi vai
epizodiski strada 3 absolventi, 2 atradusi citu savam sp&jam un prasmém piemérotu darbu, tai
skaita, arT arzemes, viens turpina macibas cita macibu programma. Bezdarba apstaklos pozitivs
sasniegums ir tas, ka jaunietis ar garigas attistibas trauc€jumiem izglitibas iestade ir ieguvis
prasmes veikt kadus darbus un konkurét darba tirgd, ka ar1 pielietot ieglitas prasmes majas
dzive, sava gimeng.

Profesionalas izglitibas programmas ,,Majturiba” un ,,KoKizstradajumu izgatavosana”
kvalifikaciju "majkalpotajs” un "galdnieka paligs" ieguvuso audzeknu darba un dzives gaitaS

Macibu gads Absolventu Strada Strada cita Macas Nestrada Audzina
skaits iegiitaja darba bérnus
profesija
2016./2017.m.g. -
2017./2018.m.g. 7 3 1 2 1
2018./2019.m.g. 2 1 1
2016.-2019.9. 9 3 2 3 1

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Karjeras izglitibas jautdjumi ir integréti izglitibas iestades audzinaSanas programma,
macibu priekSmetu satura;

- lespgja iegit profesionalo kvalifikaciju izglitibas iestadg;

- Plasa ilggadiga sadarbiba ar regiona profesionalas izglitibas iestadem.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Pilnveidot metodisko materialu bazi karjeras izglitiba;

- Piedavat 2.kursa izglitojamiem kvalifikacijas prakses vietas arpus izglitibas iestades, kuras
pilnveidot iegiitas zinaSanas;

- Radit izglitojamiem priekSstatu par vinu iesp&jam darba tirgi.

Veértejums: [oti labi
4.4.5, Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Lai nodroSinatu kvalitativu izglitojamo izglitoSanu, tiek veikta izglitojamo zinasanu,
prasmju, sp&ju un iemanu izpéte, péc kuras pedagogi veido tematisko planojumu macibu
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priek§metu akadémisko zinasanu un praktiska darba iemanu apguvei izglitojamiem, nodro$inot
individualu pieeju ikvienam izglitojamajam. Klases, kuras izglitojamie macibu vielu apgist péc
individualajam programmam, ir nodroSinats pedagoga paligs. Macibu priekSmetu stundas,
parbaudes darbos izglitojamie ar maciSanas trauc€jumiem izmanto atbalsta materialus vai laika
pagarinajumu darba veikSanai.

Atbilstosi internatskolas specifikai izglitibas iestadé tiek organizétas vakara macibas,
kuras pedagogiem ir iesp&ja veikt papildus diferencétu izglitojoso darbu. Stundu, nodarbibu un
izglitojamo dienas darba gaita tiek veidota atbilstosi izglitojamo vecuma Tpatnibam.

Izglitojamie tiek motiveti racionali planot, sadalit un izmantot savu laiku. Macibu
stundas tiek realizéta konsekventa macibu darba diferenciacija. Pedagogu profesionala darbiba
veido sekundaro atbalstu izglitojamo darba vides optimizacijai. Izglitibas iestadé tiek veidota
macibu sasniegumu statistiska uzskaite, kas ir pamata turpmakai macibu sasniegumu
uzlabosanai. Pedagogi un izglitojamie ir informéti par telpu un iekartu resursu pieejamibu un
izmantoSanas kartibu.

Izglitibas iestadé péc ipasa grafika tiek organizéts papildus individualo nodarbibu un
konsultaciju darbs. PriekSmetu skolotdji un audzinataji ir inform&ti par atbalsta personala
resursu izmantoSanu papildus atbalsta nodroSinasanai.

Talantigo izglitojamo izaugsme tiek veicinata iesaistot Sos izglitojamos specialo un
visparizglitojoSo izglitibas iestazu aktivitatés maksla, sporta. Izglitibas iestade lepojas ar
izglitojamo sasniegumiem arpus izglitibas iestades. Izglitibas iestade atbalsta izglitojamos un
pedagogus, nodrosinot iesp&ju nokliit konkursu un sacensibu norises vietas, izsakot atzinibu par
dalibu.

Izglitibas iestade nodroSina majas apmacibu ilgstosi slimojoSiem izglitojamiem.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Izglitibas iestade nodroSina individualu atbalstu izglitojamiem atbilstoSi vinu spg&jam un
vajadzibam,;

- Vakara macibas ka papildus individuala darba ar izglitojamo veids;

- Talantigo izglitojamo izaugsmes veicinasana, piedaloties konkursos, skates, sacensibas;

- Atbalsta personala piesaistiSsanas iespgjas.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Metodisko un macibu paliglidzeklu izveide kvalitativakai diferencétas pieejas realizacijai;
- Izglitojamo motivacijas celSana.

Vertejums: loti labi
4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestades darbibas pamats, merki un uzdevumi nosaka atbalsta sniegSanu
izglitojamiem ar Specialajam vajadzibam, ko izglitibas iestade ar realize atbilstosi Nolikumam
un licencétajam izglitibas programmam.
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Pedagogu un atbalsta personala darba formas, metodes, macibu saturs, izvéleta
metodika p&c butibas ir versta izglitojama ar specialajam vajadzibam maciSanas un macisanas
atbalsta sniegsanai. Veértésanas ka macibu procesa sastavdalas kriteriji ir atbilstosi izglitojamo
attistibas, sp&u un izaugsmes iesp&ju robezam. Kvalitativu specialas pamatizglitibas
programmu realizaciju veicina metodiskais, psihologiskais, mediciniskais nodro§inajums,
izglitibas iestades estetiska vide, izglitibas iestades fiziska vide, resursi, izglitibas iestades
darba organizacija, mikroklimats un drosiba. Izglitibas iestad€ tiek dota iesp€ja izglitojamiem
ar specialam vajadzibam apgiit savam sp&ju un attistibas Iimenim adekvatu izglitibu, piedavajot
Cetras specialas pirmsskolas izglitibas programmas, piecas Specialas pamatizglitibas
programmas un divas profesionalas pamatizglitibas programmas: ,,Majturiba”, ar ieglistamo
kvalifikaciju ,,Majkalpotajs” un ,,Kokizstradajumu izgatavosana”, ar iegiistamo kvalifikaciju
,Galdnieka paligs”. Izglitibas iestadé klases tiek komplektctas atbilstosi izglitojamo garigas
attistibas Itmeniem.

Visiem izglitojamiem ir programmam atbilstosi Pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinumi. Katram izglitojamam ir sava personas licta, kas glabajas izglitibas slégta seifa.

Izglitibas iestadei ir atbilsto$i resursi, lai nodroSinatu pilnvertigu specialas izglitibas
programmu realizaciju. Atbalsts izglitojamiem tiek organizéts, veicinot un atbalstot vecaku
(aizbildnu) Iidzdalibu izglitojamo ar specialajam vajadzibam integréSana un ieklauSana
izglitibas procesa un mazinot socialo atstumsanu, veicot mérktiecigu pedagogiskas,
psihologiskas un socialas izpétes darba koordinéSanu, nodroSinot izglitojama Veselibas
stavoklim, sp&jam un attistibas Iimenim atbilstoSu pedagogisko, medicinisko, socialo un
psihologisko palidzibu, nodroSinot atbalsta personala palidzibu macibu procesa, izglitojamo
zinasanu, sp&ju un prasmju izp&te, veselibas un socialas palidzibas nodrosinasana, sekmgjot
izglitojamo pozitivo attieksmju, personibas ipasibu un socialo iemanu attistiSanu, atbilstosi
katra izglitojama sp&jam.

Izglitibas iestade dal€ji nodroSina iesp€ju lietot specialu aprikojumu bérniem ar kustibu
traucgjumiem. 2011. gada realizéts ESF projekts ,,Specialas izglitibas iestazu infrastruktiras un
aprikojuma uzlabo$ana”, Kura ietvaros uzlabota apkartgjas vides drosiba izglitibas iestades
teritorija, noZzogojot to no lielcela. 2012. gada vasara viena &ka ierikota ,,Hiro-320” diOgnala
pacelSanas platforma.

Vairakiem izglitojamiem nepiecieSams ievérot specialas dictas, ko nosaka diagnoze —
speciala agluténa dicta, riSanas trauc&jumi. Izglitojamiem ar kustibu trauc&umiem un redzes
traucgjumiem ikdiena nodroS$inats apriipétaja atbalsts, lai veiktu higi€nas procediras, palidz&tu
parvietoties.

Izelitibas iestades darbibas stipras PUses:

- Pedagogiska personala kvalifikacija un pieredze;
- Atbilsto$u metodiku pieejamiba;

- Atbalsta personala kvalifikacija un pieejamiba;

- Elastiga izglitibas procesa organizacija.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Attistit specialo medicinisko un rehabilitacijas pasakumu piedavajumu;
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- Regulari pilnveidot pedagogiska personala kompetences darba ar izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestade izmanto daudzveidigas informacijas apmainas formas, kas veicina
izglitibas iestades, izglitojamo un vecaku sadarbibu:

- e-klas€ (sekmes, informacija, e—pasts),

- dienasgramatas — sazina ar vecakiem, sekmju izraksti,

- vecaku sapulces,

- individualas telefonsarunas, SMS

- individualas tikSanas — fikséts e—klases Zurnala,

- vecaku dienas,

- klases un skolas pasakumi,

- vecaku izglitojosas lekcijas,

- salied€Sanas un sadraudzibas pasakumi (piemé&ram, Mates diena, Darza svétki, skolas
noformésana svétkiem u.c.).

Izglitibas iestadg ir noteikta kartiba vecaku informésanai par izglitibas iestades darbu un
izglitojamo macibu, audzinasanas sasniegumiem.

Vecaki savlaicigi tiek informéti par izglitibas iestades noteiktajiem parbaudes darbiem
un Valsts parbaudes darbu norisi, iepazistinati ar MK noteikumiem un VISC izstradatajiem
materialiem par Valsts parbaudes darbu norises kartibu.

Vecakus informé par izglitibas iestadé paredzamajiem pasakumiem, ka arT par visam
izglitibas 1estades darba reZima izmainam. Vecaki tiek informéti par izglitibas iestade
pastavoso majas darbu sisttmu. Vecaki ir informéti par kartibu, kada vini var satikt
administraciju, priekSmetu skolotajus, audzinatajus un izglitibas iestades atbalsta personalu.
Izglitibas iestades sniegta informacija ir kvalitativa un lietderiga, ta palidz vecakiem sniegt
bérnam pilnvertigu atbalstu maciSanas procesa. Izglitibas iestade vienmér konsultgjas ar
vecakiem, ja izglitojamam nepiecieSams jebkada veida atbalsts vai palidziba. Izglitibas iestade
konsultgjas ar vecakiem, ja izglitojamam nepiecieSama psihologa, mediku palidziba. Izglitibas
iestade konsultgjas ar vecakiem, ja izglitojamam klasé nepiecieSams 1ipaSs aprikojums.
Izglitibas iestade informé vecakus par iesp&jam izmantot majas apmacibu.

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba, ka vecaki var izteikt savus iebildumus un
ierosinajumus, vecakiem §1 kartiba ir zin@ma. Vecaku izteiktos priekSlikumus regulari analizé
un secinajumus izmanto turpmaka darba.

Izglitibas iestade regulari atjauno informaciju par vecakiem un vinu nodarboSanos,
kontakttalrunu numuriem, dzivesvietu mainam utt. Regulara savstarp&a informacija tiek
sniegta par izglitojamo transportu uz dzives vietam un uz izglitibas iestadi.

Izglitibas iestade organizé pasakumus, kuros vienmer piedalas izglitojamo vecaki —
Zinibu diena, Ziemassvetku koncerts, Maminu diena, ekskursijas kopa ar bérniem u.c.
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Izglitibas iestade organiz€ vecaku sanaksmes ne mazak ka divas reizes macibu gada, uz
tam ierodas aptuveni 2/3 vecaku. Vecaku sanaksmes tiek planotas abpusgji piemérota laika.
Sanaksmes vecaki sanem informaciju par skolas darbu, skolas macibu un arpusstundu darba
sasniegumiem, aktualitatém, maciSanas, maciSanas un macibu satura jautajumiem.

Izglitibas iestadé darbojas skolas padome. Skolas padomes priek$sédétaju ievél no
vecaku vidus. Skolas padomes s€d€s risina jautdjumus par izglitibas iestades un vecaku
sadarbibu, par izglitojamo drosibu un veselibu, izglitibas iestades attistibas prioritatém, izskata
vecaku ieteikumus un priekslikumus. Vecaku padome ir izveidojusi biedribu, piesaista
Sponsorus.

NepiecieSamibas gadijuma izglitibas iestade organiz€ izglitojamo majas apmekl&jumus.
Izglitibas iestade sniedz vecakiem nepiecieSamas konsultacijas, lai atbalstitu maciSanas,
maciSanas un audzinasanas procesu.

Macibu gada sakuma, uznemot jaunus izglitojamos, izglitibas iestades administracija
informé vecakus par darba kartibu izglitibas iestadg, izglitibas iestades pedagogisko un atbalsta
personalu. Vecaki tiek iepazistinati ar izglitibas iestades telpam, materialo bazi un macibu
materialiem. NepiecieSamibas gadijuma péc audzinatdja, vecaku, sociala pedagoga vai
administracijas ierosinajuma notiek individualas tikSanas ar vecakiem.

Izelitibas iestades darbibas stiprds puses:

- Savlaiciga un daudzveidiga informacija par izglitojamo sasniegumiem, izglitibas iestades
darbu;

- Pilnveidota e-klases sistéma, lai vairak vecaku un izglitojamo to izmantotu informacijas
apmaina starp izglitibas iestadi, vecakiem un izglitojamiem;

- Vecaku iesaistisanas izglitibas iestades un klaSu pasakumos;

- Izglitojamo un vecaku apbalvosana, kas veicina gimenu lepnumu par saviem b&rniem;

- Vecakiem izglitibas iestade ir pieejama jebkura laika.

Talakas attistibas vajadzibas.:

- Paaugstinat atbalsta komandas un gimenes sadarbibas intensitati un kvalitati;

- Veicinat vecaku aktivitati un ieinteresétibu izglitibas iestades darba un vinpu bérnu
audzinasanas jautajumu risinasana,

- Aktivizet vecaku iesaistiSanos skolas padomes darba.

Vertejums: [oti labi

4.5. lzglitibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Tiek planveidigi istenots darbs izglitibas iestades t€la veidoSana, veicinot izglitojamos,
vecakos un darbiniekos piederibas sajiitu un lepnumu par izglitibas iestadi. 1zglitibas iestades
tela popularizéSanu veicina izglitojamo daliba un sasniegumi dazados novada un valsts méroga
konkursos, sacensibas, pasakumos, Dziesmu un deju svétkos, ka arl sizeti televizija un
publikacijas prese. Izglitibas iestadei izveidota ar1 sava majas lapa.
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Kopibas apzinas veidoSana lielu ieguldijumu dod Ziemassvétku, Maminu dienas U.cC.
koncerti, uz kuriem aicinati izglitojamo vecaki. Divas reizes gada tiek izdota izglitibas iestades
avize, kura tiek atspoguloti macibu giitie sasniegumi un izglitibas iestade paveiktais.

Izglitibas iestade izveidojusas vairakas stabilas tradicijas: Zinibu diena, Skolotaju diena,
18.novembra svétki, Latviesu gadskartu svétku atziméSana, Darza svétki, Pavasara un rudens
ekskursijas/pargajieni, izglitojamo un darbinieku dzimsanas dienu atzimé&S$ana, Sporta dienas,
Popiela, Maminu dienas koncerts, Zvanina svétki, Izlaidums un daudzi citi.

Vestibilos ir izvietoti foto stendi ar izglitibas iestades véstures faktiem, tradiciju
pasakumiem, izglitojamo radosie darbi. Izglitojamie sadarbiba ar pedagogiem veido klasu telpu
tematiskos noformé&jumus.

Izglitibas iestadeé tiek sekm@éta pozitiva un atbalstoSa, sadarbibu veicinos$a vide.
Izglitibas iestades darbibas pamata ir labvéligas atmosféras radiSana starp izglitojamiem,
pedagogiem un izglitibas iestades atbalsta personalu. Izglitojamie jiitas vienlidzigi, neatkarigi
no dzimuma, kultiiras un religiskas piederibas. Vecaki uzskata, ka izglitibas iestades darbinieki
pret izglitojamiem izturas taisnigi un godigi.

Izglitojamo un pedagogu attiecibas valda savstarp&ja ciena un sapratne. Izglitibas
iestade noteiktas pedagogu deziiras, lai nodro$inatu kartibu, veicinatu pozitivu sadarbibas vidi,
vajadzibas gadijuma sniegtu izglitojamiem atbalstu. Problémsituacijas tiek risinatas,
nepiecieSamibas gadijuma iesaistoties socialajam pedagogam, administracijai. Necienigas
uzvedibas gadijumi tiek risinati nekav€joties, saskana ar “Ieks€jas kartibas noteikumiem” un
“Ricibas shému gadijuma, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai
dzivibu”.

Izglitibas iestade ir sekots stundu kav&jumiem un nosebosanas gadijumiem. Ir izstradata
kartiba kada vecaki informe izglitibas iestadi par bérna kavéjumiem un vecaki zina ka jarikojas,
lai pazinotu par izglitojama kavéSanos vai neierasanos izglitibas iestadeé. Par ilgstoSiem un
neattaisnotiem kav€jumiem informé paSvaldibu institiicijas normativajos aktos noteiktaja
kartiba. Socialais pedagogs, audzinataji, sadarbiba ar socialo dienestu, barintiesu strada, lai
noverstu nepamatotus stundu kavéjumus.

Jaunie darbinieki ar darba pienakumiem, kartibas noteikumiem, darba un droSibas
instrukcijam tiek iepazistinati noteikta kartiba. Atbalstu, uzsakot amata pienakumu veikSanu,
sniedz gan skolas administracija, gan kolggi.

Izglitibas iestadé ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi. Katru gadu pedagogi,
izglitojamie un vecaki tiek rosinati izteikt priekSlikumus grozijumiem, un administracija veic
izmainas, ja tadas nepiecieSamas.

Izglitibas iestade ir atverta sabiedribai. Izglitibas iestades apmekletajus un viesus laipni

sagaida, palidz atrast vajadzigo telpu vai personu. Izglitibas iestade ir noteikta kartiba par svesu
personu uzturéSanos.

Katru gadu izglitibas iestadé notiek seminari, atvértas durvju dienas novada
logopédiem, socialajiem darbiniekiem.
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Izglitibas iestades personals izprot politiski neitralas, valstiski lojalas attieksmes
nepieciesamibu, ievéro profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principus. Ikdienas
darba no katra darbinieka tiek prasita konfidencialitates principu ievéroSana. Izglitibas iestadé
nav konstateti gadijumi, kad darbinieki ar savu ricibu diskreditétu izglitibas iestadi vai valsti.

Izglitibas iestades darbibas stipras puSes:

- Planveidiga izglitibas iestades sabiedriska téla veidoSana un uzturésana;

- Izglitibas iestade ir daudzveidigas tradicijas, tas tick koptas un attistitas;

- Izglitibas iestadei ir savs logo, vimpelis, himna. Ir izveidots stends ,,Sasniegumi sporta”;

- lIzglitibas iestades darbinieku, vecaku un izglitojamo attiecibas valda savstarp€ja ciena;

- Izglitibas iestade plano un isteno pasakumus, kas uzlabo savstarp€jas sadarbibas kultiiru;

- Izglitibas iestade cenSas noveérst fiziskos un moralos paridarijumus izglitibas iestadé
nekavéjoties.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Turpinat pilnveidot darbu pie izglitojamo uzvedibas Kultaras veidosanas macibu stundas un
pasakumos. Izstradat Pozitivas uzvedibas noteikumus;

- Izveidot informacijas stendu ,,M@s lepojamies”, kura tiek atspogulota informacija par
izglitojamo individualajiem un izglitibas iestades sasniegumiem dazadas jomas;

- Pilnveidot izglitibas iestades majas lapu;

- Turpinat izglitibas iestades pedagogu un tehnisko darbinieku izglitosanu saskarsmes joma;

- Turpinat darbu pie izglitibas iestades muzeja izveides.

Vertéjums: loti labi
4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestade atrodas GailiSu pagasta uz pasSvaldibas zemes. Visas izglitibas
programmas tiek istenotas: “PamiiSas skola”, GailiSu pagasts, Bauskas novads, LV-3931.

Izglitibas iestadei ir ¢etras macibu €kas: veca skola 1009,8 m?, darbmacibas kabinets
103,6 m?, jauna skola 741 m?, maza skola 249,5 m? un saimniecibas &kas (garaza, katlu maja,
pagrabs, lauksaimniecibas inventara noliktava). Ekas ir pasvaldibas TpaSums.

Izglitibas iestadei ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa nodrosinasanai. Macibu
telpas atbilst sanitari higiéniskajam normam (platiba, apgaismojums, temperatira, saules
aizsargierices) un ir droSas darbam, ko pierada kontroles un uzraudzibas dienestu akti.

Katru gadu izglitibas iestadi kontrolé Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienests un
Veselibas Inspekcija.

Veselibas Inspekcijas slédziens — objekts atbilst kontroles akta vert€to normativo aktu
prasibam, tomér konstat€tas neatbilstibas atsevisku prasibu izpilde.
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Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas programmu Atzinums Nr., izsnieg8anas datums

istenoSanas vietas adrese
“Pamusas skola”, GailiSu Atzinums no Valsts Nr. 22/11.3-3.1 -7
pagasts, Bauskas novads, ugunsdzesibas un glabsanas 2019.gada 24.janvaris
LV-3931 dienesta
“Pamiusas skola”, GailiSu Atzinums no Veselibas Nr.00252018
pagasts, Bauskas novads, inspekcijas 2018.gada 25.aprilis
LV-3931

Macibu un koplietoSanas telpas ir funkcionalas, majigas, estétiski noformé&tas. Darba
vietu skaits macibu telpas, to izvietojums lauj izmantot dazadas macibu metodes, lai realizétu
standarta prasibas un macibu priekSmetu programmas. Izglitibas iestades telpas ir droSas, to
anketas apliecina izglitojamo vecaki. Visos gaitenos atbilstos§i noteikumiem izvietoti
evakuacijas plani, noraditas ieejas, izejas. Telpas ir pilniba aprikotas ar automatisko
ugunsdrosibas signalizaciju. “Jaunaja skola” ierikota balss izzinoSanas sist€ma. Apsardzi
nodro$ina SIA “Arbo”.

2016.gada veikta Vecas skolas €kas jumta nostiprinaSana, ar Bauskas novada Domes
lidzfinans€jumu ierikots ugunsdzesibas dikis. Izstradats projekts un tame Vecas skolas €kas
vienkarSotai atjaunosanai.

Katru gadu izglitibas iestadé veic kvalitativu planveida iekStelpu remontu un mébelu
iegadi (detalizetak skatit punkta 2.2.).

2017.gada vasara ir parveidots un izremontéts majturibas kabinets un macibu virtuve,
atjaunota materiali tehniska baze profesionalas pamatizglitibas programmas “Majturiba” un
majturibas un tehnologiju meiteném 5.-9.klasém macibu procesa nodrosinasanai.

Darbnicas profesionalas pamatizglitibas programmas “Koka izstradajumu izgatavoSana”
un z&nu majturibas un tehnologiju macibu procesa nodrosinasanai ir ierikotas atseviska &ka.
Ekai ir nepiecieSams kapitalais remonts.

2011. gada realizéts ERAF projekts ,,Specialas izglitibas iestazu infrastruktiiras un
aprikojuma uzlaboSana”: ,,DroSas un pieejamas macibu vides izveidoSana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam Bauskas novada PamiiSas specialaja internatpamatskola”

Izglitibas iestades teritorija ir nozogota un tumsaja diennakts laika izgaismota. Pagalms
ir brugéts, izveidots automasinu stavlaukums. Izglitibas iestades tuvuma izvietotas satiksmes
drosibas noteikumiem atbilstoSas zimes un norades. Izglitibas iestades piebraucamie celi ir laba
kvalitate.

Izglitibas iestades apkartne ir estétiski iekartota un apzalumota. Izglitojamie izjit
atbildibu un iesaistas izglitibas iestades apkartnes uzturéSana. Ar biedribas “Esam Ilidzas”
izstradata projekta atbalstu iesakta izglitibas iestades teritorijas apzalumosana, kas turpinas
katru gadu, iesaistot darbos izgitojamos, vecakus un personalu, piesaistot sponsorus un
labdarus.
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Izglitibas iestades teritorija ir izveidots sporta laukums, atpiitas un rotalu laukumi, ara
skatuve, zala klase, solini macibu stundu un atpiitas organizéSanai ara. 2017.gada pavasari ar
sponsoru atbalstu izveidots voleibola laukums, kalns.

Izglitibas iestades teritorija ir ierikots abeldarzs, saknu darzs, kur izglitojamie var
praktiski darboties macibu programmas ietvaros.

Par izglitibas iestades ieksgjas kartibas nodrosinasanu riip&jas deziirgjosa klase un
dezurskolotaji. Lai raditu patikamu un sakoptu apkartgjo vidi, izglitojamie tiek iesaistiti klases
sakopSana un tiek rikotas Pavasara un Rudens talkas. Profesionalas programmas "Koka
izstradajumu izgatavosSana" izglitojamie piedalas remontdarbos, ta apgistot praktiska darba
iemanas. Profesionalas programmas "Majturiba" izglitojamie gatavo uzkodas un piedalas galdu
klasana izglitibas iestades pasakumiem.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Izglitibas iestades klasu telpas atbilst normativo aktu prasibam;

- Pilnveidots izglitibas iestades telpu estétiskais noform&jums;

- Veiktie uzlabojumi un darbi izglitibas iestades fiziskas vides sakopsSana liecina par
mérktiecigi planotu un realiz&tu izglitibas iestades budzetu;

- ES finans€uma un sponsoru piesaiste dazadu projektu istenosanai.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Turpinat internata istabu un klasu telpu musdienigu remontu un labiekartosanu;
- Veikt galdniecibas darbnicas kapitalo remontu;
- Rast iesp€jas paplasinat izglitibas iestades telpas.

Vertejums: labi

4.6. lzglitibas iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Telpu, iekartu un resursu nodrosinajums un izmantosana.

Izglitibas iestadé ir visas nepiecieSsamas telpas macibu procesa, izglitojamo un
pedagogu vajadzibu nodroSinasanai. Izglitibas iestades mébeles ir laba stavokli, regulari tiek
atjaunotas. Telpu iekartojums atbilst macibu procesa nodroSinasanai un tiek pilnveidots,
atbilstosi finansém un prasibam. Izglitibas iestades klases ir atbilstosas izglitojamo skaitam.
Klasu telpu iekartojums atbilst izglitojamo vecumam un augumam. Palielinoties izglitojamo
skaitam, ir jamekl€ risinajumi, k@ nodros$inat iesp&ju iekartot papildus gulamtelpas.

Izglitibas iestade ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi izglitibas programmu
stenoSanai, kas tiek regulari atjaunoti, atbilstosi miisdienu prasibam. Katra macibu kabineta ir
interneta piesléguma vieta. Informatikas klasé ir 13 datori, visiem nodroSinats interneta
pieslégums. Macibu kabineti un klasu telpas ir aprikotas ar televizoriem, datortehniku.
Metodiskaja kabineta atrodas visiem pieejami kopétajs, skeneris, laminators, interaktiva tafele.
Ir parvietojams multimediju projektors, kur§ paredzets izmantoSanai jebkura macibu kabineta
un arpusstundu pasakumos. Pedagogiem ir iesp&ja izmantot DVD, magnetofonu, kodoskopu,
dokumentu kameras. Ir modernizéta muzikas klase, iegadata akustiska sist€ma un sintezators.
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Darba vietas majturibas un tehnologiju kabineta, macibu virtuvé ir piemérotas izglitojamiem
ratinkréslos.

Izglitibas iestades biblioteka un metodiskaja kabineta atrodas macibu metodiskie
materiali: macibu literatlira, papildliteratira, didaktiskas spéles, metodiskie Iidzekli utt.
Pedagogiem pieejami ar digitalie macibu Iidzekli. Izglitibas iestade nodrosina izglitojamos ar
macibu gramatam un darba burtnicam. Macibu gramatu fonds tiek papildinats regulari. Katru
gadu tiek iegadati metodiskie materiali, dailliteratira, izzinu literatiira un abon&ta prese.
Izglitibas iestades bibliotekars konsulté pedagogus un izglitojamos par bibliotéka pieejamajiem
materialiem. lzglitibas iestade, atbilstosi LR likumdoSanai, ievéro likumus par autortiesibam.

Izglitibas iestade ir iekartots sporta laukums. Sporta nodarbibas tiek organizétas lauka
vai izglitibas iestades zalé. Vienreiz nedéla notiek sporta nodarbibas Uzvaras sporta zalg.
Lielakie trenini pirms sporta sacensibam tiek organizeti Bauskas pilsétas stadiona. Inventars
sporta nodarbibam telpa un nodarbibam svaiga gaisa sporta laukuma ir pietickams.

Iekartas un tehniskie lidzekli ir darba kartiba un droSi lietoSanai, kas regulari tiek
parbaudits. Par iekartu un macibu tehnisko Iidzeklu bojajumiem nekavégjoties tiek zinots
izglitibas iestades administracijai. Bojajumi tiek noversti iesp&jami 1saka laika. Lai nodroSinatu
IT regularu apkopi un nepartrauktu darbibu noslégts ligums ar ,,DML biroju”.

Izglitibas iestadeé ir noteikta kartiba izglitibas iestades materiali tehnisko Iidzeklu
izmantoSanai un uzglabasanai (biblioteka, metodiskais kabinets, macibu kabineti). Katru gadu
tiek apzinati un apkopoti pedagogu ierosinajumi materialtehnisko resursu papildinaSanai.

Izglitibas iestades finansu resursu nodrosinajums un izmatosana.

Izglitibas iestadei ir normativajos dokumentos noteiktd kartiba apstiprinats budzets.
Direktors parrauga izglitibas iestades finanSu resursus. Izglitibas iestades finanSu resursi ir

nepietickami izglitibas iestades infrastrukturas sakartoSanai, ka art pamatlidzeklu iegadei.

Izglitibas iestades finansu lidzekli tiek izmantoti saskana ar budzeta tami atbilstosi
normativajos dokumentos noteiktajai kartibai. Izglitibas iestades gramatvedibas lietas karto
Bauskas novada pasvaldibas iestades ,Bauskas novada administracija” Centralizéta
gramatvedibas nodala. Izglitibas iestades darbinieki ir informéti par finansu lidzeklu
izlietojumu. Sponsoru pieejamos finansu lidzeklus izmanto atbilstosi izglitibas iestades
noteiktajam prioritatém un vajadzibam.

Izalitibas iestades darbibas stipras puses:

- Izglitibas iestad€ ir nodroSinati resursi izglitibas programmu 1stenoSanai;

- Izglitojamiem ir pieejama datorklase, darbnicas, majturibas kabinets, miizikas kabinets,
sporta zale, logopé&dijas kabinets;

- Izglitibas iestade izmanto iesp&jas piesaistit papildus finanSu resursus materialas bazes
uzlaboSanai, atjaunosanai.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Pilnveidot profesionalas pamatizglitibas programmas isteno$anai nepiecieSamo materiali
tehnisko bazi;

Pasnovert&juma zinojums 53



PamiiSas speciala pamatskola

Izveidot un iekartot dabaszinibu kabinetu;

Planot un piesaistit finansu resursus telpu paplasinasanai,

Ar Bauskas novada finansialu atbalstu veikt ,,Vecas skolas” €kas renovaciju;
- Izstradat projektu ,,Mazas skolas” €kas renovacijai.

Vertejums: labi

4.6.2. Personalresursi

Izglitibas iestade ir nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu TstenoSanai un
izglitibas iestades tehniskas funkcionalitates nodro$inasanai. Izglitibas iestadé darbojas atbalsta
personals - logopédi, socialais pedagogs, psihologs, medicinas masa, arsts psihiatrs, arsts
pediatrs. Izglitibas iestade koording pedagogu, vecaku un atbalsta personala sadarbibu.

Izglitibas iestades darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas ar
darbinieku saskanotos darbinieku amata aprakstos. Pedagogu darba slodze ir optimala,
nodroSina kvalitativu pienakumu izpildi. Pedagogu darba slodzes sadala, ievérojot MK
noteikumus, izglitibas iestades izglitibas programmu un darba organizacijas vajadzibas,
pedagogu pieredzi un kvalifikaciju. Izglitibas iestades vadiba zina katra pedagoga darba
pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses. Izglitibas iestadé ir normativajos
dokumentos noteiktajai kartibai atbilstoss klasu piepildijums un sadalijums.

Izglitibas iestades vadiba konsultgjas ar darbiniekiem un, nemot véra vinu pieredzi un
kvalifikaciju, ievérojot normativo aktu prasibas, racionali organiz€ darbu.

Gandriz visi izglitibas iestades darbinieki atzist, ka viniem ir iesp€ja izteikt
ierosinajumus vadibai izglitibas iestades darba uzlaboSanai, resursu optimalai lietoSanai,
informativas vides uzlabosanai. Pedagogi priekslikumus darba uzlaboSanai izsaka metodiskajas
komisijas, informativajas sanaksmeés un individualajas sarunas ar izglitibas iestades vadibu, ka
ar1 savos pasvertéjuma zinojumos. lesp€ju robezas priekslikumi tiek nemti vera.

Izglitibas iestades pedagogiska personala izglitiba, profesionala kvalifikacija un
profesionala pilnveide atbilst normativo aktu prasibam. Liela uzmaniba tiek pievérsta personala
kvalifikacijas paaugstinasanai, lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu. Pedagogi regulari
piedalas profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursos, seminaros. Kopgjais kursu
apmekl&jumu stundu skaits ievérojami parsniedz normativajos aktos noteikto minimumu.
Periodiski profesionalas pilnveides kursi tick organiz&ti uz vietas izglitibas iestadé. Izglitibas
lestade organizetajos kursos piedalas viss izglitibas iestades personals. Izglitibas iestades
pedagogi un darbinieki ir apmaciti pirmas palidzibas sniegSana.

Izglitibas iestade ir apkopota informacija par katra pedagoga talakizglitibu. Izglitibas
lestades personalu rosina un atbalsta piedalities izglitibas iestades vajadzibam atbilstosas
talakizglitibas programmas.

Izglitibas iestade ir izveidotas un darbojas metodiskas komisijas. Pedagogi piedalas
priekSmetu programmu, macibu Iidzeklu, uzskates Iidzeklu izstrade. lzglitibas iestade
metodisko komisiju ietvaros notiek pieredzes apmaina par profesionalas pilnveides kursos
giitajam atzinam, pedagogi sniedz parskatus par apmekleto kursu saturu un efektivitati. Tiek
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rikotas metodiskas dienas, kas ir viena no efektigakajam talakizglitibas formam. Metodiskajas
komisijas tiek analiz€ta talakizglitibas efektivitate, ieteikti priekSlikumi talakai attistibai.

Izglitibas iestades darbiniekiem ir iesp€ja talakizglitibas noliikos apmekl&t citas macibu
iestades, seminarus, konferences. Izglitibas iestades darbinicku prasmes un pieredzi efektivi
izmanto personala attistiba.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- lzglitibas iestadei ir kvalificéts pedagogiskais, atbalsta un tehniskais personals;

- Pedagogi izmanto plasas talakizglitibas iespgjas;

- Pedagogu darba slodZu sadalijums un darba organizacija veicina kvalitativu darbu;

- Direktors konsult&jas par lidzeklu planosanu un sadali ar vadibas komandu un kolektivu,
problémas un jautajumi tiek risinati kolegiali.

Talakas attistibas vajadzibas.:

- Nostiprinat visu pedagogu motivaciju attistit savu darbu izglitibas iestadé ilgtermina;

- Aktivak pielietot pedagogu pilnveides kursos giitas zinaSanas macibu procesa,

- Paaugstinat pedagogu motivaciju izstradat jaunus metodiskos materialus, popularizét savu
darba pieredzi izglitibas iestade.

Vertejums: labi

4.7. lzglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. Izglitibas iestades darba pasvertesana un attistibas planosSana

Izglitibas iestades administracija sistematiski plano un organizé izglitibas iestades darba
kontroli un izvértéSanu visos tas darbibas virzienos. Izglitibas iestades vadiba kontrolé un
parrauga personala darbu, atbalstot un izvirzot pamatotas prasibas. Pedagogi regulari veic
pasvertésanu, izvertgjot sasniegumus un trilkumus, noformul&jot turpmakai attistibai veicamos
uzdevumus.

Visi pedagogi, dala vecaku un skolas tehnisko darbinieku iesaistiti paSvertéSanas
procesa. PasvértéSanas procesa izmantotas dazadas metodes. To veic:

- Informativajas sanaksmgs, kas tiek organizétas péc vajadzibas.

- Metodiskajas komisijas regulari tiek analizéti izglitojamo sasniegumi un dinamika
ikdienas darba, parbaudes darbos, citi aktuali jautajumi.

- Pedagogiskajas sédgs tiek analiz&ti izglitojamo sasniegumi, priekSmetu skolotaji veic $o
sasniegumu analizi.

- Macibu stundas izglitojamie tiek maciti izvertét gan savus, gan klasesbiedru darba
rezultatus.

- Periodiski notiek gan izglitojamo, gan vecaku, gan izglitibas iestades darbinieku
anketeSana par atbilstoSajiem jautajumiem.

Ar vertesanas procesa iegiito informaciju izglitibas iestades personals tiek iepazistinats
pedagogiskas padomes sédés un apspriedés, vecaki ar to tiek iepazistinati sapulcgs.
Pasvertésana konstatetas stipras puses un nepieciesamos uzlabojumus visas ieinteresétas puses
izmanto, planojot turpmako darbu. Rezultati tiek iestradati prioritatés un nakama gada darba
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plana. Izglitibas iestades pasnoveért§juma zinojumi ir regulari, ar tiem tiek iepazistinati
pedagogu kolektivs, atbalsta personals, tehniskie darbinieki un dalgji vecaki.

Izglitibas iestades pasnoveért§juma zinojums katru gadu ir aktivizéts un publiskots
izglitibas iestades un dibinataja timekla vietné.

Izglitibas iestadg ir izstradats attistibas plans 2017. — 2020. gadam. Attistibas plana ir
vispargjas zinas par izglitibas iestadi, izglitibas iestades pamatmérki, darba paSveértejums,
attistibas prioritates trim gadiem, katras prioritates TstenoSanas planojums. Attistibas plana
izvirzito prioritasu planojums ir logiski strukturéts un paredz mérkus, novert€sanas kriterijus,
ievieSanas gaitu.  Attistibas plans 2017. — 2020.gadam ir apstiprinats Bauskas novada
pasvaldiba 2016.gada 29.decembri. Attistibas plana realizacija tiek kontrol€ta, analiz€ta un
izvertéti rezultati. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas plana Kkorekcijas. Ar izglitibas
iestades Attistibas planu ikviens interesents var iepazities izglitibas iestades majas lapa
http://pamusa.bauska.lv/

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Izstradats Attistibas plans 2017.-2020.gadam;

- Regulara dokumentacijas kontrole;

- Macibu un audzinasanas darbs tiek regulari izvertéts metodisko komisiju sanaksmes;

- Izglitibas iestades darbibas paSvértéSana un attistibas plana izvertéSana iesaistiti visi
pedagogi, nemts véra izglitojamo un vecaku viedoklis;

- Izveidota sistema izglitibas iestades gada darba planos atbilstosi izglitibas iestades
paSvertgjumam un attistibas planam.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Aktivizet izglitibas iestades padomes darbu attistibas plana izpildes kontrol& un analizg.
Veértéjums: labi

4.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un persondala parvaldiba

Izglitibas iestade darbojas balstoties uz izglitibas iestades Nolikumu, kas apstiprinats
Bauskas novada domes sédé 2010. gada 28.janvari (protokols Nr. 1., 27.p.) un p&dgjas reizes
aktualizets 2018.gada 27.decembri un 2019.gada 28.februari.

Izglitibas iestadé ir visa MK noteikta obligata dokumentacija, saskana ar arhiva
apstiprinato lietu nomenklatiiru: iek$¢jas kartibas noteikumi, darba kartibas noteikumi, drosibas
instrukcijas u.c. Ta izstradata un pienemta demokratiski un atbilst dokumentu izstradasanas un
noforméSanas prasibam.

Atbilstosi prasibam ar izglitibas iestades dokumentaciju tiek iepazistinati darbinieki,
izglitojamie un vecaki. Obligatas dokumentacijas preciza izpilde tiek kontroléta. Katru gadu
tiek izstradats izglitibas iestades gada darba plans, balstoties uz paSvertéSanas procesa
ieglitajiem rezultatiem un skolas attistibas plana ietvertajam prioritatém.

Ir izstradata preciza un optimala izglitibas iestades vadibas un personala struktiira.
Vadibas komanda ir profesionala, ar atbilstosu izglitibu. Direktora vietniekiem ir izstradati
amatu apraksti, noteikti pienakumi. Vadibas komanda ir salied€ta, prasmigi sadarbojas sava
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starpa. Direktors un direktora vietnieki sniedz izglitibas iestades darbiniekiem nepiecieSamo
atbalstu, to apgalvo gandriz visi aptaujatie darbinieki. Direktors plano, organiz€ un vada
izglitibas iestades darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Pirms svarigu lémumu
pienems$anas direktors konsultéjas ar kolégiem, saglabajot atbildibu par galiga lémuma
pienemsanu. Vadibas komanda regulari parskata un izvérte izglitibas iestades darbinieku
ierosinajumus izglitibas iestades vadibas un darba uzlaboSanai. 1zglitibas iestadé valda radosa
un darbiga atmosfera, ko veicina vaditaju kompetence un atbildigs darbs.

Izglitibas iestades vadiba riipgjas par izglitibas iestades prestizu un t€lu sabiedriba.
Izglitibas iestades t€ls sabiedriba ir pozitivs, par to liecina gadijumi, kad par savu bérnu
iespéjam macities PamiiSas specialaja internatpamatskola interes€jas citas pasvaldibas
dzivojosie vecaki.

Visu pedagogu un darbinieku pienakumi, tiesibas, atbildibas jomas ir noteiktas darba
ligumos, ar darbinicku saskanotos amatu aprakstos, darba Kkartibas noteikumos.
NepiecieSamibas gadijuma amatu apraksti tiek aktualizéti. Pedagogu darba slodzes sadalitas
optimali, ievérojot istenoto programmu prasibas un darba organizacijas vajadzibas, pedagogu
kvalifikaciju, metodisko komisiju ierosinajumus. Lielakai dalai pedagogu darba slodze ir
optimala izglitibas programmu realizéSanai. Izglitibas iestades vadiba zina katra pedagoga
darba pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses.

Izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem ir zinama kartiba, ka sanemt izglitibas iestades
vadibas, atbalsta personala konsultacijas. Atbalsta personalam nodroSinatas telpas pienemsanai
un darbam. Darba laiks zinams izglitojamiem, vecakiem, pedagogiem.

Izglitibas iestades vadiba atbalsta un nodroSina pedagogiem iesp&ju apmeklét
profesionalas kompetences celSanas kursus un seminarus, iesp&ju robezas sniedz ar1 finansialu
palidzibu. Izglitibas iestade tiek organizeti izglitojosi seminari vai kursi jautajumos, kas aptver
dazadu priekSmetu pedagogu intereses: par jaunako IT apguvi, bérnu tiesibu jautajumos u.c.

Izglitibas iestades kvalitativa darba nodroSinasanai, informacijas apmainai, metodiska
procesa pilnveidei notiek operativas apspriedes ar administraciju, pedagogu informativas un
metodiskas sanaksmes, metodisko komisiju sanaksmes, pedagogiskas padomes sédes, radoSo
darba grupu sanaksmes.

Valsts svétkos pedagogi un skolas darbinieki sanem pateicibas par labiem darba
rezultatiem, par 1pasiem sasniegumiem tiek virziti apbalvoSanai ar Bauskas novada domes
Atzinibas rakstiem.

Klasu komplektu piepildijums un sadalijums atbilst normativo aktu prasibam. Izglitibas
iestade tiek ieveroti noteikti apvienoto klaSu veidoSanas principi. Atbilstosi izglitibas iestades
finansialajam iesp&jam un izglitibas programmu specifikai klases tiek dalitas grupas atsevisku
macibu priekSmetu apguvei.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Izglitibas iestade ir visa obligata izglitibas iestades darbu reglament&josa dokumentacija;

- Demokratisks vadibas stils;

- Kvalitativa darba nodrosinasanai izglitibas iestadé tiek organizeéti kursi personala
izglitoSanai;
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- Planots un mérktiecigi organizets macibu un audzinasanas darbs;
- Izglitibas iestad€ darbojas vadibas izstradata kontroles kartiba.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Attistit katra darbinieka lidzatbildibu par pienemta I1émuma realizaciju un savu pienakumu
izpildi;
- Aktivi iesaistities aktualo specialas izglitibas strat€giju ieviesana.
Veértejums: labi

4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar IZM. Sadarbiba notiek dazada rakstura jomas:

- Valsts izglitibas satura centrs (VISC): izglitibas programmu izstrad€; profesionalas
kvalifikacijas eksamenu satura izstradg;

- Izglitibas kvalitates valsts dienests (IKVD): izglitibas programmu izstradasana un
licences$ana; konsultaciju sanemsana; izglitibas programmu akredit€Sana.

Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju. Sadarbiba
izglitibas iestades budzZeta veidoSana un izglitibas iestades darbibas nodrosinasana ir abpusgji
ieintereséta. PaSvaldiba, izveértgjot izglitibas iestades budzetu, iesp&u robezas nem véra
izglitibas iestades izteiktas v€lmes un finansiali atbalsta pasakumus kontrol€joSo institiiciju
ieteikumu realizacijai un apdraud&jumu likvidacijai. Pasvaldibas parstavji tiek aicinati un
piedalas skolas pasakumos.

Izglitibas iestades vadiba sadarbojas ar Bauskas novada izglitibas nodalu, pasvaldibu
socialajiem darbiniekiem, Valsts policiju, bérnu tiesibu aizsardzibas organizacijam un citam
institlicijam izglitojamo veselibas, droSibas, atbildibas un socialo jautdjumu risinasana.
2016.gada iesaistijamies Borisa un Inaras Teterovu fonda labdaribas programma, 1.-9.klasu
izglitojamie vargja parbaudit redzi un 12 izglitojamie bez maksas vargja iegadaties brilles.

2015./2016.mac.gada izglitibas iestade iesaistijas Veselibu veicinoSo skolu tikla
darbiba. 2016./2017.mac.gada ir izveidojusies sadarbiba ar centru "Dardedze" Tistenojot
pedagogu profesionalo pilnveidi un organiz&jot DZimbas nodarbibas izglitojamiem.

Izglitibas iestade sadarbojas ar Re&zeknes augstskolu, nodroSinot prakses vietas
topoSajiem specialas izglitibas skolotajiem.

Izglitibas iestades t€la veidoSana un popularizéSana ir veiksmiga sadarbiba ar vietgjo
preses izdevumu "Bauskas dzive” un TV7.

Izglitibas iestades vadiba nodroSina sistematisku sadarbibu ar vecakiem un skolas
padomi, sabiedriskajam organizacijam, atbalsta sadarbibu ar specialas un vispargjas izglitibas
lestadém.

Izglitibas iestade veicina Eiropas strukturalo fondu projektu piesaisti un vada

apstiprinato projektu darbibu. Izglitibas iestades vadibas pozitiva un stimul&josa atticksme
projektu piesaisteé un realizacija ir nodroSinajusi izglitibas iestadei ieverojamus Iidzeklus
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izglitibas iestades attistibas nodroSinasanai, metodiskas un materialas bazes sakartoSanai, un
pedagogu darba pieredzes iegiisanai.

Bitisks ir izglitibas iestades ieguldijums novada Pedagogiski mediciniskas komisijas
kompetenta darbiba. Izglitibas iestades personals konsulté novada izglitibas darbiniekus
dazados jautajumos savas kompetences joma.

Izglitibas iestades darbibas stipras puses:

- Produktiva ikdienas sadarbiba ar izglitojamo vecakiem un skolas padomi;
- Aktiva sadarbiba ar pasvaldibu struktiram un citam sabiedriskajam organizacijam;
- lIzglitibas iestade ir atvérta sadarbibai ar apkart€jo sabiedribu.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Pilnveidot sadarbibu ar eso$ajiem sadarbibas partneriem un atbalstitajiem, izzinat jaunas
sadarbibas formas;

- Veidot izglitibas iestades sadarbibu ar darba devgjiem, meklét iesp&jas praktiskas
nodarbibas istenot reala darba vidg pie darba devéja.

Vertejums: labi

5. Citi sasniequmi

1. 2018.gada daliba Latvijas specialo skolu komanda LSO Eiropas ¢empionatos:

- Il Eiropas cempionats BOCCE Luksemburga — 2.vieta dubultspéle, 1.vieta
individuala spglg;
- Eiropas ¢empionats futbola Lietuva — 4.vieta A divizija

2. Latvijas Specialas Olimpiades sporta sacensibas 2018./2019. mac.g.:

- LSO atklatais 50 gadu jubilejas turnirs futbola — 3.vieta

- Rudens kross — 2.vieta 300 m meiteném, 3.vieta 500 m meiteném, z&niem
- Zemgales zonas sacensibas florbola — 2.vieta

- Zemgales zonas futzol sacensibas — 3.vieta

- Atklatas sacensibas peldéSana - pateiciba

- Tautas bumba - 3.vieta kopveértéjuma

- Zemgales regiona dambretes sacensibas - pateiciba

- Zemgales regiona futbols zéniem — 2.vieta

- Futbols Iidz 15 gadiem - 3.vieta

- Novuss

3. 1T atklatas Baltijas valstu starptautiskas BOCCE sacensibas 2016. — 2.vieta
II Eiropas atklatas BOCCE sacensibas 2017. — 3.vieta Zemgales sastava

4. Sadraudzibas turniri ar Zalites specialo pamatskolu, Lielplatones specialo
pamatskolu:

- Dambretes sacensibas;
,,Dullais desmitnieks”
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5. Daudzie specialo izglitibas iestazu izglitojamiem rikotie pasakumi. Izglitibas iestades
izglitojamie ar labam sekmé&m regulari piedalas pasakumos specialo izglitibas iestazu apritg.
Izglitojamiem raditas iesp&jas paradit savas iemanas un prasmes, sp&jas un uzdrikstéSanos,
giistot labus rezultatus un citu cilvéku pozitivu novertgjumu. Tas 1pasi motivé izglitojamos
turpmakam darbam, veicina objektivaku pasvertgjumu.

- Starptautiskas sporta spéles izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
,,M@es varam”’;

- Integrativas makslas festivals “Nac lidzas”;

- Izteiksmigas runas konkurss “ Valodina” LaZas internatpamatskola;

- Latvijas specialo skolu vizualas makslas konkurss “Burvju zimulitis” Daugulos;

- Deju festivals “Carnikavas ritmi” 2015., 2016.;

- Informatikas olimpiade Pelcos;

- Popiela Zalite

6. Daliba visparizglitojoSo izglitibas iestazu pasakumos. Galvenie integrativas darbibas
virzieni ir muzika, sports, vizuala maksla, majturiba un tehnologijas, u.c. Izglitibas iestades
izglitojamie ir guvusi atzistamus panakumus $o virzienu pasakumos visparizglitojoso izglitibas
lestazu pasakumu ietvaros.

- Bauskas novada vokalas miuzikas konkurss “Balsis”;

- Dgzejas dienas Ziedona zimé — 2.vieta;

- Bauskas novada 10. Jaunatnes olimpiade — 2.vieta “Vidusskolu kauss”
vieglatletika augstlekSana

- Bauskas novada lasiSanas veicinasanas pasakums ,Niki un stiki skolas
biblioteka”;

- Bauskas un Rundales novada Geografu diena “Iepazisti Bauskas novadu”;

- Bauskas un Rundales novada vieglatlétikas sacensibas;

- Bauskas un Rundales novada novusa sacensibas;

- B@rnu un jauniesu kustibu festivals “Jaunpils-20177;

- Starptautiskais vizuali plastiskas makslas konkurss ,,Es dzivoju pie jiiras”;
- Zemkopibas Ministrijas konkurss “Mans mazais pargajiens”;

- Veselibu veicinoso skolu emblémas izstrades konkurss

- Elektrisko un elektronisko iekartu vakSanas konkurss “Tirai Latvijai”;

- Makulatiiras vakSanas konkurss “Ttrai Latvijai”

- Latvijas bérnu un jaunieSu konkurss “Mes Latvijai” - pateiciba.

Izglitibas iestade ir izveidota sasniegumu datu baze.
7. Latvijas specialo skolu darbinieku sporta spéles 2019. — 1.vieta

8. Ar Latvijas vides aizsardzibas fonda atbalstu un Bauskas novada domes
lidzfinans€jumu tiek realizéts projekts "Vides nometne "Dzivo zali un veseligi"" liguma Nr.1-
20/131, projekta registracijas Nr.1-08/196/2015, kura ietvaros Pamisas speciala
internatpamatskola sadarbiba ar Bauskas novada Socialo dienestu organize piecu dienu nometni
16 bérniem un jaunieSiem ar invaliditati ( t. sk. ar TIpaSam vajadzibam) no 10.08.2015. lidz
14.08.2015.
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9. 11.09.2014. vecaku padome izveidoja biedribu “Esam lidzas”. Merkis: Sabiedribas
aktiviz€Sana bérnu un jaunieSu ar garigas attistibas trauc€jumiem un invaliditati dzives
kvalitates uzlaboSana socialaja, garigaja, informacijas un izglitibas joma.

10. 13.10.2016. izglitibas iestadei pieskirts statuss “Veselibu veicino$a izglitibas
iestade”.

11. 2017. gada junija Bauskas novada socialais dienests izglitibas iestades telpas
organiz&ja divas nometnes 1.-4. klases un 5.-9. klases bérniem no triicigdm, maznodro§inatam
un riska gimeném, kuras piedalijas arT 10 misu izglitojamie. 3 izglitibas iestades pedagogi tika
iesaistiti nometnu darbiba.

12. 2017.gada 8.septembri izglitibas iestade iesaistijas Latvijas specialo pedagogu
asociacija.

13. 2018./2019.m.g. izglitibas iestade iesaistijas projekta “Latvijas Skolas soma”.
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6. Izglitibas iestades turpmakas attistibas vajadzibas un priek$noteikumi

Vertejamda joma

Kriteriji

Novertejums

Talakas attistibas vajadzibas un priekSnoteikumi

1. Macibu saturs
un izglitibas iestade
istenotas izglitibas
programmas

Labi

Saglabat esosas iestradnes un regulari sekot novitatém izglitibas joma;
Apkopot un izvertét pedagogu pieredzi individualo macibu planu veidosana,
izstradat vienotu pieeju individualo planu izstradg;

Izstradat macibu materialus elektroniska formata;

Pilnveidot macibu metodes apvienotajas klasgs.

2. MaciSana un
macisanas.

Macisanas kvalitate

Labi

Veicinat pedagogu profesionalo izaugsmi un pilnveidot pedagogu prasmi
musdienigo informacijas tehnologiju izmantoSana izglitibas programmu
Isteno$ana un macibu lidzeklu veidoSana;

Veicinat pedagogu sadarbibu, daloties pieredzé ar kolégiem un kopa meklgjot
efektivakas macibu darba formas un metodes;

Macisanas kvalitate

Labi

Veicinat izglitojamo pozitivu attieksmi pret macibu procesu un maciSanas
motivaciju;

Pedagogiem turpinat pilnveidot sistematisku izglitojamo sasniegumu
dinamikas izpéti katra macibu priekSmeta.

Vertésana ka macibu
procesa sastavdala

Labi

Turpinat darbu, macibu priekSmetu metodiskajas komisijas pilnveidojot
vienotas prasibas parbaudes darbu izveidé un vértésana;
Akcentét izglitojamo paSnovert§juma nozimi.

3. Izglitojamo
sasniegumi

Izglitojamo
sasniegumi ikdienas
darba

Izglitojamo
sasniegumi valsts

Visiem pedagogiem turpinat darbu izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas
1zp€te, izmantojot to talaka izglitibas procesa planosana, prognozesana un
realizeSana;

Turpinat darbu pie pirmsskolas bérnu attistibas un sasniegumu izvertésanas;
Vairak izmantot iesp&jas piedalities novada rikotajos konkursos, sacensibas.
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parbaudes darbos

4. Atbalsts
izglitojamiem

Psihologiskais atbalsts | Loti labi Attistit un pilnveidot rehabilitacijas pasakumus;
un Izstradat korekcijas planus izglitojamiem ar ilgstoSam uzvedibas problemam,;
socialpedagogiskais Turpinat darbu pie izglitojamo savstarp€jo atttiecibu kultiiras uzlabosanas.
atbalsts Izstradat pozitivas uzvedibas noteikumus.
Izglitojamo  drosibas | Loti labi Turpinat veicinat izglitojamo izpratni par dazadiem ar droSibu un atkaribu
garant€Sana  (droSiba profilaksi saistitiem jautajumiem.
un darba aizsardziba)
Atbalsts personibas Loti labi Izglitojamo plasaka iesaistiSana novada, republikas un starptautiskajos
veidoSana konkursos;
Organizet ar macibu saturu balstitus un izglitojamiem saistoSus arpusstundu
pasakumus, kas veicinatu izglitojamo macibu motivaciju.
Atbalsts karjeras Loti labi Pilnveidot metodisko materialu bazi karjeras izglitiba;
1zglitiba Piedavat 2.kursa izglitojamiem kvalifikacijas prakses vietas arpus izglitibas
iestades, kuras pilnveidot iegiitas zinasanas,
Radit izglitojamiem priekSstatu par vinu iesp&am darba tirg.
Atbalsts macibu darba | Loti labi Metodisko un macibu paliglidzeklu izveide kvalitativakai diferencétas pieejas
diferenciacijai realizacijai;
Izglitojamo motivacijas celSana.
Atbalsts izglitojamiem Attistit specialo medicinisko un rehabilitacijas pasakumu piedavajumu;
ar specialam Regulari pilnveidot pedagogiska personala kompetences darba ar
vajadzibam izglitojamiem ar specialajam vajadzibam.
Sadarbiba ar Loti abi Paaugstinat atbalsta komandas un gimenes sadarbibas intensitati un kvalitati;

izglitojama gimeni

Veicinat vecaku aktivitati un ieinteresétibu izglitibas iestades darba un vinu
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bérnu audzinasanas jautajumu risinasana;
- Aktivizet vecaku iesaistiSanos skolas padomes darba.

5. Iestades vide Mikroklimats Loti labi - Turpinat pilnveidot darbu pie izglitojamo uzvedibas kultiras veidoSanas
macibu stundas un pasakumos. Izstradat Pozitivas uzvedibas noteikumus;

- Izveidot informacijas stendu ,M@s lepojamies”, kura tiek atspogulota
informacija par izglitojamo individualajiem un izglitibas iestades
sasniegumiem dazadas jomas;

- Pilnveidot izglitibas iestades majas lapu;

- Turpinat izglitibas iestades pedagogu un tehnisko darbinieku izglitoSanu
saskarsmes joma;

- Turpinat darbu pie izglitibas iestades muzeja izveides.

Fiziska vide Labi - Turpinat internata istabu un klasu telpu musdienigu remontu un
labiekartosanu;

- Veikt galdniecibas darbnicas kapitalo remontu;

- Rast iesp€jas paplasinat izglitibas iestades telpas.

6. Iestades resursi | lekartas un Labi - Pilnveidot  profesionalas  pamatizglitibas  programmas  IstenoSanai
materialtehniskie nepiecieSamo materiali tehnisko bazi;
resursi - Izveidot un ickartot dabaszinatnes kabinetu;

- Planot un piesaistit finanSu resursus telpu paplasinasanai;
- Ar Bauskas novada finansialu atbalstu veikt internata €kas vienkarsotu

atjaunoSanu.
Personalresursi Labi - Nostiprinat visu pedagogu motivaciju attistit savu darbu izglitibas iestade
ilgtermina;
- Aktivak pielietot pedagogu pilnveides kursos gutas zinasanas macibu
procesa;

- Paaugstinat pedagogu motivaciju izstradat jaunus metodiskos materialus,
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popularizét savu darba pieredzi izglitibas iestade.
7. lestades darba Iestades darba Labi - Aktivizet izglitibas iestades padomes darbu attistibas plana izpildes kontrolé
organizacija, pasvertéSana un un analizeg.
vadiba un attistibas planosana
kvalitates Iestades vadibas darbs | Labi - Attistit katra darbinieka lidzatbildibu par pienemta l@muma realizaciju un
nodrosinasana un personala savu pienakumu izpildi;
parvaldiba - Aktivi iesaistities aktualo specialas izglitibas stratégiju ieviesana.
Iestades sadarbiba ar | Labi - Pilnveidot sadarbibu ar esoSajiem sadarbibas partneriem un atbalstitajiem,
citam institlicijam 1zzinat jaunas sadarbibas formas;
- Veidot izglitibas iestades sadarbibu ar darba dev&jiem, meklét iesp€jas
praktiskas nodarbibas istenot reala darba vide pie darba devéja;

Pamiisas specialas pamatskolas direktore Aelita Naumane ZV.

SASKANOTS

S —
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